Geschaftsbericht
2015

— Sparkasse
Neunkirchen

sparkasse-neunkirchen.de







Sparkasse Neunkirchen

Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Trager ist der Sparkassenzweckverband Neunkirchen,
dem als Mitglieder der Landkreis Neunkirchen und die
Kreisstadt Neunkirchen angehdéren.

Entstanden aus der Fusion am 1. November 1986 von
Kreissparkasse Neunkirchen, gegr. 1869, und Stadt-
sparkasse Neunkirchen, gegr. 1910, riickwirkend zum
1. Januar 1986.

Mitglied des Sparkassenverbandes Saar, Saarbriicken,
damit Mitglied des Deutschen Sparkassen- und Giro-
verbandes e. V., Berlin.






Inhaltsverzeichnis

Lagebericht . ... ... .o i e 6
1 Allgemeiner Teil ...ttt e e e e 6
1.1 Die Sparkasse Neunkirchen und ihre rechtlichen Rahmenbedingungen .......... 6
1.2 Die Sparkasse Neunkirchen und ihr Geschéaftsgebiet ........................... 6
1.3 Soziales und wirtschaftliches Engagement ......... ... ... i i, 7
1.4 Personalbericht .. ..ottt e 8
2 Wirtschaftsbericht ... ... oo e e e e e 9
2.1 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen ... it 9
2.2 GeschaftsentwickluUng . ... ...ttt i et e 10
2.3 Dienstleistungsgeschafte ... e i e e 11
2. A Erragslage . oo e e e e e e s 11
2.5 Finanz- und Vermogenslage . . ...coviiiiit it i i et et s 12
2.6 Eigenmittelausstattung ... e e e 13
3 Nachtragsbericht .. ..o i i i ettt ettt 14
4 Risikoberichterstattung ....... ...ttt e et 15
4.1 Risikomanagement auf Gesamtbankebene ........... ... .. L., 15
4.1.1 Risikoverstandnis und Grundlagen des Risikomanagements ............... 15
4.1.2 Ziele des Risikomanagements ..........coiiiiiiiiiiiiiniiinnnnennnnnns 15
4.1.3 Risikomanagementprozess auf Gesamtbankebene ........................ 15
4.1.4 Aufbauorganisation . ...t e 15
4.2 Risikotragfahigkeit .. ... e e 16
4 3 RISIKOIAgE o vttt e e e e e 17
| =T 18
4.5 Die wesentlichen Risikenim Einzelnen ..... ... ... iiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnn.. 19
4.5.1 Uberwachung und Steuerung des Adressenrisikos ........................ 19
4.5.2 Uberwachung und Steuerung des Marktpreisrisikos ....................... 23
4.5.2.1 Beteiligungsrisiko ........ .o e 24
4.5.2.2 Zinsanderungsrisiko auf Gesamtbankebene ............. ... ... ... 24
4.5.2.3 Marktpreisrisiko aus Handelsgeschdften des Anlagebuchs .......... 25
4.5.3 Uberwachung und Steuerung des Liquiditétsrisikos ....................... 26
4.5.4 Uberwachung und Steuerung des operationellen Risikos .................. 27
4.6 Zusammenfassende Risikobeurteilung ............. ..o i i i 28
5 Chancenbericht ... o i i i e e e e 29
6 Prognosebericht . ..... ...t e et e e 32
7 GESAMEAUSSAGE .« ittt ettt ettt et e e e e e et 35
Bericht des Verwaltungsrates ........... ... .. ittt iiiiiiiiiiaaaaannn. 36
Jahresabschluss zum 31. Dezember2015 ....... .. ... ... ittt 39
ANRANG e e 43
Landerspezifische Berichtserstattung .................. .. . . il 55
Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers ............ ... .. .. o ..., 56

IS S UM L. ittt ittt tae e tne i eaeeeneeenerenesenaeenasenneens 57



Lagebericht 2015

Allgemeiner Teil

1.1 Die Sparkasse Neunkir-
chen und ihre rechtlichen
Rahmenbedingungen

Die Sparkasse Neunkirchen ist eine Anstalt des 6ffent-
lichen Rechts mit Sitz in Neunkirchen. Trager der Spar-
kasse ist der Sparkassenzweckverband Neunkirchen,
dem als Mitglieder der Landkreis Neunkirchen und die
Kreisstadt Neunkirchen angehdren.

Die Sparkasse Neunkirchen istin den Verbund der
Sparkassen-Finanzgruppe Saar integriert. Die Finanz-
gruppe besteht aus 7 Sparkassen, der Landesbank
Saar (SaarLB), der Landesbausparkasse Saar sowie
den SAARLAND Versicherungen. Die Sparkasse ist
dem bundesweiten Sicherungssystem der Sparkas-
sen-Finanzgruppe angeschlossen, das elf regionale
Sparkassenstiitzungsfonds durch einen tiberregiona-
len Ausgleich miteinander verkniipft. Zwischen diesen
und den Sicherungseinrichtungen der Landesbanken
und Landesbausparkassen besteht ein Haftungsver-
bund. Das Sicherungssystem ist im Hinblick auf das
am 3. Juli 2015 in Kraft getretene Einlagensiche-
rungsgesetz neu geordnet und von der Bundesanstalt
fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) anerkannt
worden. Ergdnzend zur bisherigen Institutssiche-
rungsfunktion wurde gemaR den gesetzlichen Anfor-
derungen die Einlagensicherungsfunktion ergdnzt.
Kernelement ist das Ansparen eines Zielvolumens von
0,8 % der gedeckten Einlagen liber einen Zeitraum
von zehn Jahren. Hierdurch wird sichergestellt, dass
Einlagen pro Einleger im Regelfall bis zu 100,0 TEuro,
in Sonderfdllen auch bis zu 500,0 TEuro, gesichert sind
und Entschadigungszahlungen bis zum 31. Mai 2016
spdtestens 20 Arbeitstage und ab dem 1. Juni 2016
spdtestens sieben Arbeitstage nach der Feststellung
des Entschadigungsfalles durch die BaFin entscha-
digt werden. Das Sicherungssystem der deutschen
Sparkassenorganisation umfasst u. a. ein Risikomo-
nitoringsystem zur Fritherkennung von Risiken sowie

eine risikoorientierte Beitragsbemessung. Der Spar-
kassen-Finanzgruppe wurde durch die Ratingagentur
Moody'’s Investors Service ein Corporate Family Rating
(Verbundrating) von Aa2, durch die Ratingagentur
DBRS ein Floor-Rating von A sowie durch die Rating-
agentur Fitch ein Gruppenrating mit A+ erteilt.

1.2 Die Sparkasse
Neunkirchen und ihr
Geschidftsgebiet

Das Geschéftsgebiet der Sparkasse Neunkirchen er-
streckt sich Gber den Landkreis Neunkirchen mit einer
Gesamtflache von rund 250 km? und knapp 133.000 Ein-
wohnern. Der Landkreis Neunkirchen, einst gepragt durch
Eisenhiittenindustrie und Bergbau, prasentiert sich heute
als moderner, aufstrebender Wirtschaftsraum von grofR3er
Vielfalt. Der massive Strukturwandel der letzten Jahre hat
das Gesicht der Region entscheidend verandert. Die Ein-
wohnerzahl im Geschaftsgebiet hat sich in den vergange-
nen Jahren um ca. 1 % p.a. leicht verringert.

Die Sparkasse Neunkirchen ist seit ihrer Griindung im
Jahr 1869 dem gemeinen Nutzen in der und fiir die Re-
gion verpflichtet. Im Zentrum steht dabei der 6ffentliche
Auftrag der Sparkasse Neunkirchen. Mit ihrer Aufgabe-
nerfullung dienen die Sparkassen dem Gemeinwohl.

Insgesamt bietet die Sparkasse im Landkreis Neun-
kirchen ihren Kunden 25 Geschiaftsstellen sowie zwei
in 2015 bzw. 2016 neu eréffnete Selbstbedienungs-
Geschéftsstellen. Dariiber hinaus stehen in mehreren
Kompetenz-Centern Spezialisten bereit. Hierzu zdhlen
neben dem Firmenkunden-Center, dem Immobilien-
Center, dem Beratungs-Center fiir Kommunen/
Institutionelle Kunden sowie Stiftungen, der Versiche-
rungsagentur der SAARLAND Versicherungen auch das
Borsen-Center, das den Kunden seit 25 Jahren rund
um das Thema , Aktie & Co" zur Seite steht. Immer



starker besucht wird auch die Internetfiliale der Spar-
kasse Neunkirchen (mit derzeit im Schnitt Giber 4.100
Nutzern téglich) sowie das Service-Center (rund 9.000
Anrufe pro Monat), liber das die Sparkasse telefonisch
in der Zeit von 8 bis 20 Uhr fiir die Kunden erreichbar ist.

Die Sparkasse Neunkirchen ist Teil einer sich dyna-
misch verandernden Bankenlandschaft. Neben den
immer umfangreicher werdenden aufsichtsrechtlichen
Anforderungen sorgt ein verdandertes Kundenverhal-
ten, das auch in der demografischen Entwicklung be-
grindet ist, sowie das aulRergewdhnliche Zinsniveau
fur zusatzliche Herausforderungen. Dem begegnet
die Sparkasse mit einem ganzheitlichen Beratungs-
ansatz, bei dem der Kunde im Mittelpunkt steht. Die
Beratungsqualitat ist fiir die Sparkasse Neunkirchen
von zentraler Bedeutung. Aus diesem Grund fiihrt die
Sparkasse bereits seit 2008 gemeinsam mit dem In-
stitut fir Marketing- und Kommunikationsforschung
(IMK) regelmaRig Testkaufstudien durch und erreicht
mit dem Qualitatssiegel ,Gepriifte Kundenberatung*
die Note ,sehr gut“ zum dritten Mal in Folge.

Das gesamte Leistungsspektrum der Sparkasse er-
streckt sich vom téaglichen Zahlungsverkehr tiber die
Finanzierung privater und geschaftlicher Investitionen
sowie Baufinanzierungen und die traditionelle Geld-
anlage bis hin zur individuellen Vermdgensberatung.
Durch die Zusammenarbeit mit den Verbundunter-
nehmen der Sparkassen-Finanzgruppe Saar wird das
Produktportfolio um den Versicherungs-, Bauspar-
kassen- und Immobilien-Bereich erginzt. Uberregi-
onale Verbundunternehmen, wie beispielsweise die
DekaBank oder die Deutsche Leasing Gruppe runden
das Angebot ab. Neben der Bereitstellung von Kredit-
mitteln an Privatkunden ist die Sparkasse ein wichtiger
Ansprechpartner fiir den gewerblichen Mittelstand,
Freiberufler und Existenzgriinder. Zusatzlich zu den
hauseigenen Finanzmarktprodukten werden bei Bedarf
auch offentliche Forderkredite und weitere Finanzie-
rungsinstrumente in das ganzheitliche Betreuungs-
konzept mit einbezogen.

1.3 Soziales und wirt-
schaftliches Engagement

Als eng mit ihrem Geschaftsgebiet verbundene Spar-
kasse hat die Sparkasse Neunkirchen nicht nur ein
groRRes Interesse an der wirtschaftlichen Entwicklung,
sondern auch an der Entwicklung des kulturellen und
sozialen Lebens in ihrem Geschéftsgebiet.

Im Jahr 2010 wurde die Stiftergemeinschaft der Spar-
kasse Neunkirchen ins Leben gerufen. Mit ihr will sie
den Birgerinnen und Biirgern der Region ein , Inst-
rument“ an die Hand geben, sich als Stifter dauerhaft
gemeinniitzig zu engagieren. Die Stiftergemeinschaft
biindelt das Wirken vieler Stifter in unserer Heimat
fur verschiedenste, individuell bestimmbare Zwecke.
Zur Zeit bestehen dort 12 Einzelstiftungen mit einem
Stiftungsvolumen von rund einer Mio. Euro. Dariiber
hinaus betreut die Sparkasse weitere 34 Stiftungen
mit einem Volumen von rund neun Mio. Euro. Auch die
Auszubildenden der Sparkasse Neunkirchen haben im
Rahmen eines Projektes im vergangenen Jahr einen
Spendenmarathon veranstaltet. Kunden haben bei
dieser Aktion liber die Stiftergemeinschaft der Spar-
kasse Neunkirchen einen Betrag in Héhe von rund

24 TEuro gespendet, der vielen sozialen Einrichtungen
in der Region zu Gute kommt. Die Sparkasse hat die-
sen Betrag im Rahmen ihres regionalen Engagements
verdoppelt, so dass insgesamt rund 48 TEuro an Uiber
60 Einrichtungen weitergegeben wurden.

Weiterhin hat die Sparkasse im Jahr 2015 eine groRe
Anzahl von Vereinen und Einrichtungen durch Spen-
den- und Sponsoring-MaBnahmen mit insgesamt rund
500 TEuro finanziell unterstiitzt. Auch der Zweckertrag
aus dem ,GewinnSparen* des Sparverein Saarland e. V.
kommt sozialen Einrichtungen zu Gute. Mit diesem
Engagement hilft die Sparkasse vielen Vereinen und
Einrichtungen dabei, ihre gemeinniitzigen Aufgaben
und Ziele zum Wohl der Biirgerinnen und Biirger im
Geschéftsgebiet zu erfillen.
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Zur weiteren wirtschaftlichen Férderung der Region
ist die Sparkasse an der Wirtschaftsférderungsgesell-
schaft im Landkreis Neunkirchen mbH beteiligt. Diese
trdgt unter anderem durch die Unterstiitzung von
Existenzgriindern zu einer Verbesserung der sozialen
und wirtschaftlichen Struktur im Landkreis bei.

Nicht zuletzt trdgt die Sparkasse als Steuerzahler zur
Finanzierung der 6ffentlichen Hand bei. Die Gewerbe-
und Grundsteuer flieBt den Kommunen direkt zu, tiber
die Umlage der Korperschaftssteuer partizipieren die
Gemeinden vor Ort ebenfalls.

Steuerleistung im Geschaftsjahr 2015 2014

TEuro TEuro
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 3.040,9 3.076,4
Sonstige Steuern 36,2 42,6

1.4 Personalbericht

Zum Jahresende 2015 beschaftigte die Sparkasse
insgesamt 385 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein-
schlieB8lich Auszubildende. Durch Verbesserungen von
Abldufen sowie einer konsequenten Nutzung techni-
scher Weiterentwicklungen konnte die Zahl der Mitar-
beiter im Rahmen der strategischen Personalplanung
zielgerichtet verringert werden.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 2015 2014

Anzahl Anzahl
Insgesamt 385 401
- davon Vollzeitbeschaftigte 253 272
- davon Teilzeitbeschaftigte 109 101
- davon Auszubildende 23 28

Als familienfreundlicher Arbeitgeber bietet die Sparkasse
ihren Mitarbeitern individuell variable Arbeitszeiten so-
wie unterschiedliche Teilzeitmodelle an, mit denen sich
betriebliche Gegebenheiten und die persénlichen Bediirf-
nisse einvernehmlich gestalten lassen. Auch liber die ge-
setzlich festgelegten Zeiten der Eltern- bzw. Pflegezeiten
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hinaus kdnnen sich Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vom
Dienst freistellen lassen. Zum Jahresende 2015 befanden
sich 17 Personen in einem Altersteilzeitarbeitsverhdltnis,
5 davonin der Freistellungsphase. Mit 16 weiteren Mitar-
beitern wurden bereits Altersteilzeitvertrage mit einem
spateren Beginn der Altersteilzeitregelung abgeschlossen.
In einer sich rasant verandernden Arbeitswelt mit standig
neuen Herausforderungen ist ein wichtiger Bestandteil
der Personalpolitik die Férderung der Gesundheit der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter. Aus diesem Grund hat die
Sparkasse bereits 2012 ein betriebliches Gesundheitsma-
nagement mit einem vielschichtigen Angebot eingerichtet.

Kompetente und engagierte Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sind ein wesentlicher Erfolgsfaktor fiir die Um-
setzung der Unternehmensziele. Eine stete und qua-
lifizierte Weiterbildung liegt sowohl im Interesse des
Arbeitgebers als auch des Arbeitnehmers. Die Sparkas-
se investiert kontinuierlich in einen ihrer wichtigsten
Erfolgsfaktoren, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Auch im vergangenen Jahr nutzte die Sparkasse dabei
das umfangreiche Aus- und Fortbildungs-Instrumenta-
rium der Sparkassenorganisation. Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter haben zusatzlich von zahlreichen in-
ternen und externen Schulungen profitiert.

Als erstes Kreditinstitut im Saarland liel3 sich die Spar-
kasse bereits im Vorjahr ihre Ausbildung vom TUV-Saar-
land zertifizieren. Dies dokumentiert zum einen die
ausgezeichnete Qualitdt und Vielschichtigkeit der Aus-
bildung, zum anderen zeigt sie potenziellen Bewerbern
die hohe Bereitschaft zur Selbstkontrolle. Insgesamt
beschéftigte die Sparkasse zum Jahresende 23 Auszu-
bildende, davon 5 duale Studenten. Zusatzlich hat die
Sparkasse 26 Fachoberschul-, Studien-, und Schiiler-
praktikanten die Gelegenheit gegeben, im Rahmen ihrer
Beschaftigung vorberufliche Erfahrungen zu sammeln.

Dank an alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Ein herzlicher Dank des Vorstandes geht an alle Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter fiir die geleistete Arbeit, das En-
gagement und den grof3en Einsatzwillen. Der Vorstand
dankt dem Personalrat fur die gute Zusammenarbeit.



Wirtschaftsbericht

2.1 Wirtschaftliche
Rahmenbedingungen

Das Wachstum der deutschen Wirtschaft war 2015
mit einem Plus von 1,7 % bei der Jahresrate des
realen Bruttoinlandsproduktes (BIP) im Mittelfeld des
Euroraums angesiedelt. Die stetige wirtschaftliche
Entwicklung zeigte sich von den im Jahresverlauf ab-
wechselnden geopolitischen Risiken und Krisen (Grie-
chenland, Ukraine, Terroranschlage) nicht grundle-
gend erschittert. Bei dieser Stabilitdt halfen sicherlich
die Stiitzung durch die giinstige Finanzierungssituati-
on, die Abwertung des Euro und der Kaufkraftgewinn
durch das billige Ol. Der Export Deutschlands legte
2015 real um 5,4 % zu. Die starke binnenwirtschaft-
liche Nachfrage machte allein 1,6 %-Punkte der
Gesamtwachstumsrate von 1,7 % aus. Neben dem
privaten Konsum mit real plus 1,9 % expandierte der
Staatskonsum um 2,8 %. Dazu trugen auch die Ausga-
ben fiir die Unterbringung und Versorgung der Fliicht-
linge und fiir erste IntegrationsmalRnahmen bei.

Die Entwicklung des Jahres 2015 am deutschen Ar-
beitsmarkt reiht sich ein in die inzwischen langjdhrige
Erfolgsgeschichte. Mit nun 43 Mio. Erwerbstatigen in
Deutschland konnte zum zehnten Mal in Folge ein neuer
Rekord vermeldet werden. Die Arbeitslosenquote ist mit
6,4 % gegeniiber dem Vorjahr leicht zuriickgegangen.

Die Bruttolohne und -gehélter je Arbeitnehmer sind
2015 um 2,9 % gestiegen, netto um 2,4 %. Die verfiig-
baren Einkommen der privaten Haushalte in der Summe
waren 2015 nominal um 2,8 % hoher als im Jahr zuvor.
Im Ergebnis stieg die Sparquote der privaten Haushal-
te —ungerihrt von den niedrigen Zinsen — noch einmal
leichtvon 9,5 % in 2014 auf 9,7 % im Folgejahr.

Die Verbraucherpreise stiegen in Deutschland im
Jahresdurchschnitt 2015 gemessen an der nationa-
len statistischen Definition lediglich um 0,3 %. Im
Euroraum sind die Verbraucherpreise 2015 im Jahres-
durchschnitt stabil geblieben.

Die Europdische Zentralbank (EZB) sowie die nationa-
len Notenbanken haben im Marz 2015 ein umfangrei-
ches Anleihekaufprogramm begonnen mit der Zielset-
zung, die langfristigen Inflationserwartungen der EZB
beiihrem Zielwert verankert zu halten. Im Rahmen
der expansiven Geldpolitik wurde aulRerdem die be-
reits negative Verzinsung auf der Einlagefazilitdt zum
Jahresende noch einmal um 10 Basispunkte auf dann
-0,3 % gesenkt.

Die konjunkturelle Belebung, die die saarldndische
Wirtschaft im Jahr 2014 erfuhr, hat sich im ersten
Halbjahr 2015 verstdrkt fortgesetzt. Im zweiten Halb-
jahr nahm die konjunkturelle Dynamik leicht ab. Das
Wachstum des realen Bruttoinlandsproduktes lag

im Gesamtjahr mit 2,4 % deutlich Giber dem Bundes-
durchschnitt von 1,7 %. Getragen wurde das starke
Wachstum der Saar-Wirtschaft einmal mehr durch die
Industrie. Das Verarbeitende Gewerbe erwirtschaftete
2015 einen Umsatz von 27,1 Mrd. Euro, das sind

7,6 % mehr alsin 2014.

Bemerkenswert sind auch neue Hochstwerte der
Saar-Wirtschaft im AuRenhandel. Durch Zuwédchse von
11 % beim Export (auf 15,3 Mrd. Euro) und 18 % bei
den Importen (auf 15,0 Mrd. Euro) stieg das AuRenhan-
delsvolumen auf den Rekordwert von 30,3 Mrd. Euro.
Der saarldndische Arbeitsmarkt prasentierte sich 2015
erneut in robuster Verfassung. Die Anzahl der sozial-
versicherungspflichtig Beschaftigten stieg im Jahres-
verlauf um 1,6 % an. Die Arbeitslosenquote lag zum
Jahresende mit 7,0 % geringfiigig liber dem Niveau
des Vorjahres. Die Inflationsrate lag 2015 im Saarland
bei 0,1 %.
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2.2 Geschiftsentwicklung

Die Sparkasse Neunkirchen hat sich in einem schwieri-
gen Umfeld behauptet und kann auf ein erfolgreiches
Geschaftsjahr 2015 zuriickblicken. Die einzelnen Ent-
wicklungen im Berichtszeitraum zeigen die nachfol-
genden Ubersichten.

2015 2014 Veranderungen ?

Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro %
Geschiftsvolumen 1.529,1 1.508,3 20,8 1,4
Bilanzsumme 1.452,2 1.444,0 8,2 0,6
Kundenkredit- 1.208,2 1.162,9 45,3 3,9
volumen
Mittelaufkommen 1.085,3 1.067,9 17,4 1,6
von Kunden
Eigenkapital 112,1 109,1 3,0 2,7
Jahresiiberschuss 3,4 3,4 (0] 0

D Bilanzsumme zuziiglich Eventualverbindlichkeiten
2 Die Berechnung erfolgt in dieser und den folgenden Tabellen auf Basis der gerundeten
Millionenwerte.

Das Geschaftsvolumen hat sich um 20,8 Mio. Euro
(+1,4 %) auf nunmehr 1.529,1 Mio. Euro leicht erhoht.
Die Bilanzsumme stieg auf 1.452,2 Mio. Euro (+ 0,6 %)
und liegt damit leicht Giber dem Vorjahresniveau, was
unseren Erwartungen entspricht. Der auf Vorjahres-
niveau liegende Jahresiiberschuss (Bilanzgewinn)
erhoht das Eigenkapital auf nunmehr 112,1 Mio. Euro
(+2,7 %).

Kundenkreditvolumen 2015 2014 Verdanderungen
Mio. Euro Mio. Euro  Mio. Euro %

Kundenkreditvolumen 1.208,2 1.162,9 45,3 3,9

darunter:

Buchkredite 1.131,2 1.098,5 32,7 3,0

Avale 76,9 64,3 12,6 19,6

Treuhandkredite 0,1 0,1 0,0 0,0
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Das Kundenkreditgeschaft entwickelte sich im Be-
richtsjahr weiterhin positiv. Die Nachfrage nach pri-
vaten Immobilienfinanzierungen blieb ungebrochen
hoch. Die Auszahlungen fiir Wohnungsbaukredite
erreichten mit 83,8 Mio. Euro ein Rekordergebnis
(+24 %). Auch das Neugeschift bei den tibrigen
Privatkrediten konnte mit 29,2 Mio. Euro wesentlich
gesteigert werden. Unternehmen und Selbstdndigen
wurden 54,9 Mio. Euro zur Verfligung gestellt. Das
sind 8,3 Mio. Euro bzw. 17,7 % mehr als im Vorjahr.

Unsere Erwartungen an die Entwicklung des Kunden-
kreditgeschafts konnten damit erfiillt werden.

Mittelaufkommen 2015 2014 Verdnderungen
von Kunden

Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro %
Mittelaufkommen 1.085,3 1.067,9 17,4 1,6
von Kunden
darunter:
Spareinlagen 485,2 511,5 -26,3 -5,1
taglich fallige 521,5 507,3 14,2 2,8
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten 33,5 14,2 19,3 135,9
mit vereinbarter
Laufzeit oder
Ktindigungsfrist
verbriefte 45,1 31,9 13,2 41,4
Verbindlichkeiten
Nachrang- 0,0 3,0 -3,0 -100,0

verbindlichkeiten

Trotz der Konsumbereitschaft stiegen die Verbind-
lichkeiten gegeniiber Kunden um 17,4 Mio. Euro auf
insgesamt 1.085,3 Mio. Euro leicht an. Das entgegen
unserer urspriinglichen Planung héhere Wachstum
resultiert zum Einen aus einem Anstieg der Sicht-
einlagen. Zum Anderen konnte die durch die Neuge-
staltung der Produktpalette mittelfristig angestrebte
Stabilisierung der Kundeneinlagen bereits nach kurzer
Zeit eingeleitet werden.



2.3 Dienstleistungsgeschifte

Das Kundeninteresse steht im Mittelpunkt der Ge-
schaftstatigkeit der Sparkasse. Im positiven Dienstleis-
tungsergebnis der Sparkasse spiegeln sich daher auch
die Erfolge der aktiven, ganzheitlichen Kundenberatung
Uiber alle Geld- und Finanzgeschafte hinweg wieder.

Die partnerschaftliche Zusammenarbeit in der Spar-
kassen-Finanzgruppe hat die Sparkasse auch 2015
mit der Landesbausparkasse Saar (LBS) und den
SAARLAND Versicherungen erfolgreich fortgesetzt.
Nach dem auRergewdhnlich guten Vorjahresergebnis
im Bauspargeschift folgte erneut ein starkes Ge-
schéftsjahr mit der LBS. Der Gesamtbestand an Bau-
sparvertragen konnte auf 357,4 Mio. Euro gesteigert
werden (Vorjahr 330,9 Mio. Euro). Auch im Bereich der
Versicherungen konnte das Geschéaft im abgelaufenen
Geschéftsjahr ausgebaut werden. Zum Jahresende
betreute die Sparkasse fiir ihren Verbundpartner, die
SAARLAND Versicherungen, insgesamt 13.709 Le-
bensversicherungsvertrage (Vorjahr 13.544), 22.587
Kompositversicherungsvertrdage / Sachversicherungs-
vertrdge (Vorjahr 22.212) und 1.722 Krankenversiche-
rungsvertrage (Vorjahr 1.665). Daneben vermittelt sie
fur spezielle Risiken Versicherungen weiterer Anbieter.

Das Immobilienvermittlungsgeschdft der Sparkasse ver-
zeichnete ebenfalls ein erfolgreiches Jahr. Mit 101 ver-
mittelten Immobilien konnte das Vorjahresergebnis um
Uiber 20 % Ubertroffen werden; das Verkaufsvolumen er-
héhte sich von 9,8 Mio. Euro im Vorjahr auf 10,0 Mio. Euro.

Im Wertpapiergeschaft mit Kunden stieg der Umsatz ge-
geniiber dem Vorjahr deutlich um 20,6 Mio. Euro (+ 15,1 %)
von 136,7 Mio. Euro auf 157,3 Mio. Euro. Im Rahmen der
Verbundgeschéfte mit der DekaBank, Frankfurt, beliefen
sich die Umsatze in Fondsanteilen auf 50,6 Mio. Euro und
liegen damit 6,5 Mio. Euro (+ 14,8 %) tiber dem Vorjahres-
wert von 44,1 Mio. Euro. Die Umsdtze in Sparkassen-Depots
stiegen um 11,4 Mio. Euro (+13,1%) von 86,7 Mio. Euro auf
98,1 Mio. Euro. Auch bei den S-Broker-Depots war eine Um-
satzsteigerung auf 8,6 Mio. Euro (+46,2 %) zu verzeichnen.

2.4 Ertragslage

Gewinn- und 2015 2014 Verdanderungen
Verlustrechnung

Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro %
Zinsuiberschuss 333 30,8 2,5 8,1
Provisionsuiberschuss 11,9 11,9 0,0 0,0
Personalaufwand -24,3 -23,0 -1,3 -5,7
Sonstiger Verwal- -11,0 -10,3 -0,7 -6,8

tungsaufwand und
Abschreibungen

Sonstiger 0,7 0,5 0,2 40,0
ordentlicher Ertrag
und Aufwand

Ergebnis vor 10,6 9,9 0,7 7,1
Bewertung

Bewertungsergebnis 10,9 -0,2 11,1 A
Ergebnis nach 21,5 9,7 11,8 >100,0
Bewertung

Zufuihrung zum -15,0 -3,2 -11,8 >-100,0
Fonds fiir allgemeine

Bankrisiken

Steuern -3,1 3,1 0,0 0,0
Bilanzgewinn 3,4 3,4 0,0 0,0

YGuV-Posten 1 -4 und 17

Mit 33,3 Mio. Euro stellt der Zinsiiberschuss weiterhin
die bedeutendste Ertragsquelle der Sparkasse dar. Im
Vorjahresvergleich verbesserte sich der Zinsiiberschuss
um 2,5 Mio. Euro.

Wahrend der Zinsiiberschuss aufgrund des niedrigen
Zinsniveaus zunehmend belastet wird, haben die im
Vorjahr vorzeitig aufgeldsten Swap-Geschéfte den Zins-
aufwand in 2015 spiirbar entlastet. Eine weitere Entlas-
tung resultiert aus den im Vergleich zu 2014
geringeren Close-out-Zahlungen.

Der Provisionsiiberschuss lag mit 11,9 Mio. Euro auf
Vorjahresniveau und entsprach damit den Erwartungen.

Der Personal- sowie der sonstige Verwaltungsaufwand
und Abschreibungen lagen um 2,0 Mio. Euro liber
dem Vorjahresniveau und somit leicht Giber unseren
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Planwerten. Dabei entfiel auf den Personalaufwand
eine Steigerung von 1,3 Mio. Euro, die grof3tenteils
aus der Zufiihrung zu den Altersteilzeitriickstellungen
resultiert. Die Steigerung beim Verwaltungsaufwand
betrdgt 0,7 Mio. Euro und ist hauptsachlich in externen
Faktoren begriindet, wie der Erh6hung der Beitrdge in
den regionalen Sparkassen-Stiitzungsfonds und der
Bankenabgabe.

Das Bewertungsergebnis gestaltete sich deutlich
besser als geplant. Das Bewertungsergebnis aus dem
Wertpapiergeschift schloss im Gegensatz zum Vorjahr
mit einem leicht negativen Saldo. Die Risikosituation im
Kreditgeschaft erwies sich weiterhin als sehr entspannt,
so dass der tatsachliche Bewertungsaufwand im Kredit-
geschift wesentlich unterhalb des Planwertes lag. Die
Auflésung von Vorsorgereserven zur Starkung des
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken hat sich positiv auf
das Bewertungsergebnis ausgewirkt. Insgesamt tragen
die Bewertungen im Wertpapier- und Kreditgeschaft
allen erkennbaren Risiken ausreichend Rechnung.

Die Sparkasse erhohte durch eine Zufiihrung in
Hohe von 15,0 Mio. Euro den Fonds fiir allgemeine
Bankrisiken nach § 340 g HGB auf nun insgesamt
28,2 Mio. Euro.

Der ausgewiesene Bilanzgewinn von 3,4 Mio. Euro
steht zur Starkung der Eigenkapitalbasis zur Verfii-
gung. Fur das zur Verfligung stehende bilanzielle
Eigenkapital errechnet sich auf Basis des Vorsteue-
rergebnisses eine Eigenkapitalverzinsung von 7,8 %
(2014: 8,4 %).

Zum 31. Dezember 2015 betrug die gemaR § 26a
Abs. 1 Satz 4 KWG zu ermittelnde Quote (Jahres-
Uberschuss/Bilanzsumme) 0,23 %.

Zur Berechnung des Aufwand-Ertrag-Verhdltnisses
wird der Personal- und Sachaufwand in Relation zu
den Ertrdgen (Zins- und Provisionsiiberschuss sowie
der Saldo aus sonstigen Ertragen und Aufwendungen)
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gesetzt. Die sich hiernach auf Basis des Betriebsver-
gleiches ergebende Cost-Income-Ratio hat sich ge-
geniiber dem Vorjahr von 69,9 % auf 69,6 % reduziert
und liegt damit im Rahmen der strategischen Planung.

2.5 Finanz- und

Vermégenslage

Entwicklung 2015 2014  Veranderungenin
einzelner Posten
der Aktivseite

Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro %
Forderungen an 2,3 25,3 -23,0 -90,9
Kreditinstitute
Forderungen an 1.131,2 1.098,5 32,7 3,0
Kunden
Wertpapiere 269,7 260,2 9,5 3,7
Beteiligungen 14,9 14,9 0,0 0,0
Ubrige Aktiva 34,1 45,1 -11,0 -24,4
Bilanzsumme 1.452,2 1.444,0 8,2 0,6

Die Forderungen an Kreditinstitute werden vorwie-
gend im Rahmen des Bilanzstrukturmanagements
gehalten und sind nach wie vor von untergeordneter
Bedeutung.

Das Kundenkreditgeschaft ist gegeniiber dem Vorjahr
um 32,7 Mio. Euro (3,0 %) angestiegen. Dabei ent-
wickelten sich die Geschéftsfelder unterschiedlich.
Waéhrend bei den Privatkunden und Firmenkunden
Zuwdchse zu verzeichnen waren, verringerten sich die
Bestande im Geschaftsfeld Kommunen leicht.

Das Wertpapiervermdgen dient neben der Renta-
bilitats- und Risikosteuerung insbesondere auch

als Liquiditatsreserve. Die Bestande an festverzins-
lichen Wertpapieren, Aktien und anderen nicht fest-
verzinslichen Wertpapieren erhdhten sich entspre-
chend unserer Erwartung leicht um 9,5 Mio. Euro auf
269,7 Mio. Euro. Die Beteiligungen blieben gegeniiber
dem Vorjahr nahezu unverandert.



Entwicklung 2015 2014
einzelner Posten
der Passivseite

Verdnderungenin

Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro %
Verbindlichkeiten 209,8 236,5 -26,7 -11,3
gegeniiber
Kreditinstituten
Verbindlichkeiten 1.040,2 1.033,0 7,2 0,7
gegeniiber Kunden
Verbriefte 45,1 31,9 13,2 41,4
Verbindlichkeiten
Eigenkapital inkl. 140,3 122,3 18,0 14,7
Fonds fur allgemeine
Bankrisiken
Ubrige Passiva 16,8 20,3 -3,5 -17,2
Bilanzsumme 1.452,2 1.444,0 8,2 0,6

Die Riickgange bei den Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten korrespondieren mit den verringerten
Einlagen bei Kreditinstituten, was unserer Planung
entspricht.

Der geplante Zuwachs bei den verbrieften Verbindlich-
keiten resultiert aus der Teilnahme der Sparkasse an
Kreditbasket-Transaktionen der Sparkassen-Finanz-

gruppe.

Angaben zur Entwicklung der Liquiditat der Sparkasse
sind im Risikobericht unter Punkt ,,4.5.3 Uberwachung
und Steuerung des Liquiditatsrisikos* dargestelit.

2.6 Eigenmittelausstattung

Die Sicherheitsriicklage der Sparkasse belduft sich
zum Bilanzstichtag auf 108,7 Mio. Euro.

Eigenmittel 2015 2014 Verdnderungen
Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro %

Gesamtbetrag 121,7 115,6 6,1 5,3

Kernkapital

Gesamtbetrag 9,0 9,0 0,0 0,0

Ergdanzungskapital

Eigenmittel 130,7 124,6 6,1 4,9

Die Eigenmittel gemaR Art. 72 der Capital Require-
ments Regulation (CRR) betragen zum Bilanzstichtag
130,7 Mio. Euro. Sie setzen sich zusammen aus der
Sicherheitsriicklage, dem Fonds fiir allgemeine Bankri-
siken gemaf 8 340g HGB sowie den dem Erganzungs-
kapital zugerechneten Vorsorgereserven gemaR § 340f
HGB. Die Steigerung des Kernkapitals resultiert aus
der Zufiihrung des Bilanzgewinns aus dem Jahresab-
schluss 2014 zu den Sicherheitsriicklagen sowie aus
der Dotierung des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken.

Kernkapitalquote in %
31.12.2012 31.12.2015 31.12.2015Y
12,0 12,5 13,1 12,8 14,7

31.12.2013 31.12.2014

Ynach geplantem Beschluss Gewinnverwendung durch den Verwaltungsrat

Gesamtkapitalquote in %
31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2015"
13,1 13,4 14,1 13,7 15,6

Y'nach geplantem Beschluss Gewinnverwendung durch den Verwaltungsrat
2 bis 31.12.2013 Gesamtkennziffer nach § 2 Abs. 6 Solvabilitdtsverordnung a.F.

Die Kernkapitalquote liegt im Vorjahresvergleich mit
12,8 % (-0,3 %-Punkte) ebenso wie die Gesamtkapital-
quote mit 13,7 % (-0,4 %-Punkte) leicht unter den Vor-
jahreswerten. Die nach der CRR geforderte Eigenmit-
telunterlegung der anrechnungspflichtigen Positionen
wurde zum Jahresende 2015 bei der Kernkapitalquote
um 6,8 %-Punkte sowie bei der Gesamtkapitalquote
um 5,7 %-Punkte wesentlich tiberschritten. Die auf-
sichtsrechtlichen Anforderungen wurden im Berichts-
jahr jederzeit eingehalten.

Zur Berechnung der Eigenmittelanforderung fur
Adressrisiken wendet die Sparkasse Neunkirchen
den Standardansatz und fur Operationelle Risiken
den Basisindikatoransatz an. In Summe belduft sich
die Eigenkapitalanforderung per 31. Dezember 2015
auf 76,1 Mio. Euro.

Im Rahmen des zukunftsgerichteten Kapitalplanungs-
prozesses wird unter Beriicksichtigung der absehbaren
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regulatorischen Anforderungen und des strategischen
Planungsansatzes der zukiinftige Kapitalbedarf ermit-
telt. So wird sich, nach der durch den Verwaltungsrat
noch zu beschlieBenden Zufiihrung des Bilanzgewinnes
abziiglich einer Ausschiittung an den Trdger, die Si-
cherheitsriicklage von 108,7 Mio. Euro voraussichtlich
auf 112,1 Mio. Euro weiter erh6hen. Auch im Hinblick
auf die bis 2019 sukzessive ansteigenden Kapitalanfor-
derungen wird die Sparkasse im Rahmen des Jahres-

abschlusses 2015 ihre Kernkapitalausstattung durch
eine Dotierung des Fonds fiir allgemeine Bankrisiken
in Hohe von 15 Mio. Euro wesentlich ausbauen. Damit
werden die beiden o.g. Kapitalquoten spiirbar iber das
Niveau der Vorjahre ansteigen.

Derin 2016 einzuhaltende regulatorische Mindestwert
hinsichtlich der Gesamtkapitalquote liegt bei 8,625 %.

Nachtragsbericht

Vorgdnge von besonderer Bedeutung mit Auswirkun-
gen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Sparkasse Neunkirchen sind nach Ablauf des Ge-
schéftsjahres nicht eingetreten.
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Risikoberichts-
erstattung

4.1 Risikomanagement
auf Gesamtbankebene

4.1.1 Risikoverstdndnis und Grundlagen des
Risikomanagements

Unter dem Begriff ,,Risiko* wird eine Verlust- oder
Schadensgefahr verstanden, die dadurch entsteht,
dass eine erwartete zukiinftige Entwicklung un-
glinstiger verlauft als geplant. In der periodischen
Sichtweise definiert die Sparkasse Risiko als negative
Abweichung vom Planwert in der Ergebnisplanung.
Bei der ergdanzenden wertorientierten Sichtweise stellt
die Abweichung vom Erwartungswert (Value-at-Risk)
das Risiko dar. Zum Bankgeschéft gehort zu einem
wesentlichen Teil das Eingehen von Risiken. Dies ge-
schieht nach den geschéftspolitischen, betriebswirt-
schaftlichen und rechtlichen Vorgaben sowie unter
Beriicksichtigung der Risikotragfahigkeit der Sparkas-
se Neunkirchen. In ihren Strategien hat die Sparkasse
risikostrategische Grundsatze festgelegt. Das Risiko-
management der Sparkasse umfasst die Festlegung
geeigneter Regelungen zur Steuerung, Uberwachung
und Kontrolle der Risiken, die Sicherstellung einer
ordnungsgemalen Geschaftsorganisation und die
Implementierung angemessener interner Kontroll-
verfahren. Letztere bestehen aus Regelungen zur
Aufbau- und Ablauforganisation sowie Prozessen zur
Identifizierung, Beurteilung, Steuerung, Uberwachung
und Kommunikation der Risiken.

4.1.2 Ziele des Risikomanagements

Oberstes Ziel des Risikomanagements ist, dass die
eingegangenen Risiken die Risikotragfahigkeit der
Sparkasse nicht Gibersteigen. Dabei orientiert sich die
Sparkasse an der Sichtweise der Geschaftsfortfiihrung
(Going-Concern). Risiken werden bewusst und kalku-
liert eingegangen, um Chancen zu nutzen. Die Steu-
erung der Risikotragfahigkeit auf Gesamtbankebene
erfolgt im Rahmen eines GuV-/periodenorientierten

Steuerungskreises. Zusatzlich hat die Sparkasse fiir
die Steuerung des Zinsdanderungsrisikos und des
Adressenrisikos wertorientierte Steuerungsansdtze
implementiert. Die Einhaltung aufsichtsrechtlicher
Mindestanforderungen sowie die Einhaltung der
jeweils glltigen regulatorischen Anforderungen hin-
sichtlich Eigenkapital, Liquiditat und Kreditgrenzen
sind als Mindeststandard jederzeit zu gewahrleisten.

4.1.3 Risikomanagementprozess auf
Gesamtbankebene

Zur Begrenzung der Risiken dienen in erster Linie die
Risikostrategie, die die Eckpunkte fiir die Berechnung
der Risikotragfdhigkeit vorgibt und die Teilstrategien
fur die wesentlichen Risiken. Des Weiteren wird vom
Vorstand ein Limitsystem fiir die Gesamtbank sowie
fur die einzelnen Portfolien als ein zentrales Instru-
ment zur Umsetzung der risikostrategischen Ausrich-
tung der Sparkasse verabschiedet. Die permanente
Uberwachung aller wesentlichen Risiken erfolgt durch
Frihwarnsysteme, Szenariobetrachtungen und durch
Simulationen, wobei Risikokonzentrationen eine an-
gemessene Beriicksichtigung finden. Erganzend fuhrt
die Sparkasse regelmaRig sowie anlassbezogen ange-
messene Stresstests durch, aus deren Ergebnissen im
Bedarfsfall zusatzliche SteuerungsmaRnahmen abge-
leitet werden. Grundlage der Stresstestberechnungen
ist ein Szenarien-Pool, der fortlaufend weiterentwi-
ckelt wird, und eine Vielzahl sowohl historischer als
auch hypothetischer Szenarien enthalt, die sich neben
Sensitivitdts- und Szenarioanalysen auch auf Modell-
risiken erstrecken. Mit Hilfe von inversen Stresstests
sowie dem Szenario ,schwerer konjunktureller Ab-
schwung* analysiert die Sparkasse gezielt gednderte
Rahmenbedingungen auf Gesamtbankebene. Die
regelmaRige Validierung der Systeme inklusive der
Aktualisierung der Risikoinventur vervollstandigen
den Risikomanagementprozess.
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4.1.4 Aufbauorganisation

Die Verantwortung fiir ein funktionsfahiges und ord-
nungsgemadfles Risikomanagement tragt der Gesamt-
vorstand. Dieser verabschiedet neben der Geschéfts-
strategie eine dazu konsistente Risikostrategie nebst
Teilstrategien fur die wesentlichen Risiken. Die fir die
Uberwachung und Kommunikation von Risiken zu-
standige Leitung der Risikocontrolling-Funktion wird
durch den Direktor der Direktion 9 ausgeiibt, der dem
Vorstandsvorsitzenden unterstellt ist. Als Verhinde-
rungsvertreter des Vorstandes auf der 2. Flihrungsebe-
ne erfillt die Risikocontrolling-Funktion alle fachlichen
Voraussetzungen, verfligt tiber uneingeschrankten
Zugang zu allen Informationen und ist bei wichtigen
risikopolitischen Entscheidungen der Geschéftsleitung
beteiligt. Den aufsichtsrechtlichen Anforderungen
entsprechend und um Interessenkonflikte innerhalb
von Organisationseinheiten zu vermeiden, ist fiir das
Risikocontrolling der Sparkasse ein vom Markt unab-
hangiger Bereich verantwortlich. Das Risikocontrolling
ist zustandig fiir die Risikoerkennung, -messung, -be-
wertung und -kontrolle sowie fiir das Risikoreporting.
Dariiber hinaus obliegt ihm die Methodenkompetenz
zur Ausgestaltung der einzelnen Verfahren zur Umset-
zung der Elemente des Risikomanagementprozesses.
Die angewandten Methoden und Instrumente umfas-
sen alle Aktivitaten zum systematischen Umgang mit
Risiken und werden fortlaufend weiterentwickelt. Die
operative Risikosteuerung wird von den jeweiligen
Fachbereichen wahrgenommen. Fiir die Steuerung und
Uberwachung ausgelagerter Aktivititen und Prozesse
ist der Bereich Finanzen und Strategien verantwort-
lich. Die Compliance-Funktion wurde mit dem Ziel
eingerichtet, Risiken, die sich aus der Nichteinhal-
tung rechtlicher Regelungen und Vorgaben ergeben
kdénnen, entgegenzuwirken. Das Risikomanagement
wird regelmédRig durch die interne Revision gepriift.
Diese ist dem Vorstand unmittelbar unterstellt sowie
berichtspflichtig und ist somit fester Bestandteil des
unternehmerischen Uberwachungssystems.
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4.2 Risikotragfdhigkeit

Unter dem Begriff der Risikotragfahigkeit (RTF) fasst
die Sparkasse das Verfahren zur Sicherstellung einer
angemessenen Ausstattung mit Risikodeckungs-
potenzial im Verhaltnis zu den vorhandenen Risiken
zusammen. Damit stellt sie sicher, dass die Risiken
jederzeit auf ein als vertretbar eingeschatztes MaR
begrenzt sind und zu keiner Zeit den Fortbestand des
Unternehmens bedrohen. Dies wird dann erreicht,
wenn das vorhandene Risikodeckungspotenzial gro-
Rerist als die eingegangenen Risiken. Die Risiken
werden mittels Modellsimulationen, Szenarioana-
lysen und Expertenschatzungen ermittelt. Soweit
Modellsimulationen eingesetzt werden, orientiert
sich die Sparkasse in der periodenorientierten Risiko-
tragfahigkeit an einem Konfidenzniveau von 95 %
und einem Risikohorizont von einem Jahr. Als Risiko-
deckungspotenzial stehen neben dem geplanten
Ergebnis die Eigenmittelbestandteile zur Verfiigung,
die eine festgelegte Mindestkapitalquote tibersteigen.
Die Mindestkapitalquote resultiert aus der Eigenmit-
telstrategie, die eine mehrjdhrige Kapitalplanung be-
inhaltet und stellt bereits zum jetzigen Zeitpunkt die
Einhaltung zukiinftiger Kapitalanforderungen sicher.
Im Ergebnis werden die aufsichtsrechtlichen Eigen-
kapitalanforderungen nach Eintritt des Risikofalls
weiterhin erfillt. Die Risikotragfahigkeit wird zu Jah-
resbeginn ermittelt, monatlich liberwacht und viertel-
jahrlich an den Gesamtvorstand berichtet. Bei auBer-
gewdhnlichen Entwicklungen oder Ereignissen von
wesentlicher Bedeutung, zum Beispiel einer deutlichen
Abweichung von den Planwerten, wird der Vorstand
und gegebenenfalls der Verwaltungsrat der Sparkasse
im Rahmen einer Ad-hoc-Berichterstattung informiert.



4.3 Risikolage

Das maximale Risikodeckungspotenzial bei Einhaltung
der strategischen Zielwerte fiir das Eigenkapital, das
zur Verfligung gestellte Risikodeckungspotenzial sowie
die Auslastung stellen sich im Zeitablauf wie folgt dar:

31.12.2015 31.12.2014

Mio. Euro Mio. Euro
Deckungspotenzial nach Einhalten 70,7 62,1
Eigenkapitalstrategie
zur Verfligung gestelltes 38,0 33,7
Deckungspotenzial

% %

Auslastung auf Basis der 91 93
Risikoprognose
Ist-Auslastung 0 0

Im Jahr 2015 war die Risikotragfahigkeit der
Sparkasse jederzeit gegeben. Das festgelegte Ge-
samtlimit wurde nicht Gberschritten. Das Risiko-
deckungspotenzial ist im Vorjahresvergleich durch
die Zurechnung des Jahresergebnisses und den
Wegfall der Abzugspositionen bei der Kapitalplanung
angestiegen. Die eingerdumten Risikolimite wurden
im Jahresverlauf sukzessive erh6ht, um geplante
SteuerungsmaBnahmen im Bereich der Marktpreis-
sowie der Liquiditdtsrisiken durchfiihren zu kénnen.
Besondere Risiken fiir die Geschéftsentwicklung sind
aktuell nicht erkennbar. Die Ergebnisse der viertel-
jahrlich durchgefiihrten Stresstests bestdtigen, dass
die Risikotragfahigkeit der Sparkasse auch bei extre-
men Entwicklungen gegeben bleibt. Das lang anhal-
tende Niedrigzinsumfeld mit aktuell negativen Zinsen
im kurzfristigen Bereich stellt jedoch eine besondere
strategische Herausforderung fiir die Geschaftstatig-
keit der Sparkasse dar.
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4.4 Risiken

Im Rahmen einer jahrlichen Risikoinventur erfolgt bei
der Sparkasse die turnusmaRige Ermittlung und Be-

wertung von Risiken sowie von Risikokonzentrationen.

Weiterhin findet dabei eine Priifung auf Existenz bis-
her nicht betrachteter Risiken und die Differenzierung
in wesentliche und nicht wesentliche Risiken statt.
Neben der Definition der jeweiligen Risikoart werden
dabei Eintrittswahrscheinlichkeit und GroRenordnung
bei Risikoeintritt in Betracht gezogen und die Auswir-
kung auf die Vermégens-, Ertrags- und Liquiditatslage
der Sparkasse, die Kapitalauslastung sowie die strate-
gischen Ziele betrachtet.

Dieser regelmédRige Prozess wird erganzt durch an-
lassbezogene Priiffungen. Um die Risiken aus neuen

Produkten oder neuen Markten korrekt einschdtzen zu
konnen, werden die Konsequenzen aus deren Einfiih-
rung von allen betroffenen Fachbereichen analysiert
und dargestellt. Auch vor geplanten Verdanderung
betrieblicher Prozesse und Strukturen werden die
Auswirkungen auf die Kontrollverfahren und die Kon-
trollintensitat im Rahmen von Umsetzungsprojekten
erhoben und analysiert.

Die folgende Ubersicht stellt die wesentlichen Risiko-
kategorien mit den entsprechenden Risikoarten

auf Grundlage der Ergebnisse der aktuellen Risiko-
inventur dar:

Risiken
Adressenrisiko Marktpreisrisiko Liquiditatsrisiko Oper:itsliokr:)elles
Adressenrisiko Beteiligungs- Zahlungsun-
Kundengeschsft risiko f3higkeitsrisiko Infrastruktur
Adressenrisiko Zinsdanderungs- Refinanzierungs- - :
- - .. - Mitarbeiter
Eigengeschaft risiko risiko
Wiederein- . . . Marktliquiditats- Interne
deckungsrisiko Clite sl risiko Verfahren
Abwycklungs- Fondspreisrisiko Externe Einfliisse
risiko
Landerrisiko Spreadrisiko
Optionsrisiko
Imrr:ic;:)llgen- wesentlich
nicht

Wahrungsrisiko

wesentlich



Die Sparkasse hat Intra-Risikokonzentrationen inner-
halb des Adressenrisikos und des Beteiligungsrisikos
identifiziert. Inter-Risikokonzentrationen bestehen
zwischen Adressenrisiko und Beteiligungsrisiko sowie
zwischen Zinsanderungsrisiko und Fondspreisrisiko.
Das operationelle Risiko stuft die Sparkasse als Risiko-
kategorie in seiner Gesamtheit als wesentlich nach
MaRisk ein, isoliert betrachtet erreicht derzeit keine
der untergeordneten Risikoarten die Grenze zur We-
sentlichkeit. Durch ihre Unternehmensform als Spar-
kasse mit einem beschrankten Geschaftsgebiet ergibt
sich zwangsldufig eine regionale Risikokonzentration
auf das Geschéftsgebiet des Gewdhrtragers sowohl
hinsichtlich Ertragen als auch beziiglich Adressen und
Immobiliensicherheiten.

4.5 Die wesentlichen
Risiken im Einzelnen

4.5.1 Uberwachung und Steuerung des
Adressenrisikos

Das Adressenrisiko bezeichnet mégliche Wertverluste
durch Bonitdtsverschlechterungen mit dem Spezial-
fall des Ausfalls des Vertragspartners, bei dem der
Kreditnehmer seinen Zins- und Kapitalriickzahlungs-
verpflichtungen nicht oder nicht termingerecht nach-
kommt. Es besteht tGiber die gesamte Laufzeit eines
abgeschlossenen Geschéftes.

Funktionale Organisation

Die zentralen risikostrategischen Vorgaben werden
vom Vorstand in der Adressenrisikostrategie formu-
liert. Die Verantwortung fiir das Management des Ad-
ressenrisikos auf Portfolioebene obliegt, ungeachtet
der Gesamtverantwortung des Vorstandes, der Abtei-
lung Risikocontrolling. Die operative Portfoliosteue-
rung erfolgt auf Ebene der Vertriebseinheiten vorwie-
gend auf Basis von operativen Leitlinien erganzt durch
Einzelengagementkonzeptionen, den implementier-
ten Limitsystemen und den organisatorischen Vorga-
ben inklusive des Kompetenzsystems der Sparkasse.
Im Eigenhandel stellen die Anlagerichtlinien der Mas-
ter KAG sowie das Limitsystem fiir die Direktanlage
die Umsetzung der strategischen Steuerungsimpulse

sicher. Dem Kreditsekretariat obliegt die Zustéan-
digkeit fiir die Ratingsysteme, das Zweitvotum, die
Kredit-Prozesse sowie die Sicherheitenbewertung.
Das risikoaddquate Pricing ist im Kompetenzcenter
Unternehmenssteuerung angesiedelt. Die Verantwort-
lichkeit des Risikocontrollings beinhaltet auch den
Einsatz geeigneter Instrumente zur Steuerung des
Adressenrisikos. Die Sparkasse steuert das Adressen-
risiko sowohl barwertig auf Gesamtbankebene als
auch periodenorientiertim Rahmen eines geschlosse-
nen Risikokreislaufes der Risikotragféhigkeit.

Barwertige Adressenrisikosteuerung

Die Sparkasse analysiert, bewertet und steuert alle
Adressenrisikopositionen barwertig und auf Gesamt-
bankebene mit Hilfe des Kreditrisikomodells ,,Credit
Portfolio View" (CPV). DemgemaR gliedert sich das in
CPV betrachtete Adressenrisikoportfolio der Sparkasse
mit einem Gesamtvolumen inklusive offener Zusagen
von 1,8 Mrd. Euro wie folgt auf:

Adressenrisiko nach Kundengruppen

37%

B Kreditinstitute
Selbstidndige und
Unternehmen

M Privatpersonen
Gebietskérperschaften

Der groRte Anteil entfallt mit 40% auf die Privatkunden,
gefolgt von Selbstdandigen und Unternehmen mit 37%.
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Adressenrisiko nach GroRBenklassen

56%

M > 13,1 Mio. Euro
> 1,5 Mio. Euro

M > 3,0 Mio. Euro
<1,5 Mio. Euro

Hinsichtlich der Abgrenzung der GroRenklassen stellt
die Sparkasse neben der GrofRkreditgrenze in Héhe
von 13,1 Mio. Euro auf ihre Schwelle fiir die Einzelbe-
trachtung im Kundengeschéft von 3,0 Mio. Euro bzw.
die differenzierte Beriicksichtigung im Kreditrisiko-
modell ab 1,5 Mio. Euro ab.
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Adressenrisiko nach Ratingklassen

1%

M Rating1-6
@ Rating 10-15

M Rating7-9
Rating 16 -17

Die Darstellung des Adressenrisikos nach Rating ori-
entiert sich an der Segmentierung in den operativen
Leitlinien der Sparkasse und zeigt einen Schwerpunkt
bei den sehr guten bis guten Ratingklassen, wobei al-
lein rund 50% des Gesamtobligos auf die Ratingklasse
1 entfdllt. Die Ausfallklasse Rating 18 ist fiir die Kredit-
portfoliosteuerung nicht relevant und somit in dieser
Darstellung nicht enthalten.

In der wertorientierten Steuerung berechnet die Spar-
kasse den barwertigen Value-at-Risk (VaR) bei einer
unterstellten Haltedauer von einem Jahr und einem
Konfidenzniveau von 99%. Hierbei werden neben
Portfoliodaten auch Ubergreifende Parameter wie
Risikoverbiinde, Migrationsmatrix, Branchenkorrela-
tionen sowie Einbringungs- und Verwertungsquoten
beriicksichtigt, die iberwiegend zentral vom Deut-
schen Sparkassen- und Giroverband (DSGV) zur Verfi-
gung gestellt und validiert werden. Der VaR im Adres-
senrisikoportfolio betragt zum Geschéftsjahresende
11,6 Mio. Euro.



Die nachfolgende Tabelle zeigt eine Ubersicht der aus
Risikosicht relevanten Branchen, wobei sich die Spar-
kasse am marginalen VaR orientiert. Der marginale
VaR bezeichnet die Differenz zwischen dem VaR des
gesamten Portfolios inkl. des betrachteten Teilport-
folios und dem VaR des Gesamtportfolios ohne das
betrachtete Teilportfolio.

Branchen mit marginalem
VaR > TEuro 100

Inl. 6ffentliche Haushalte
Baugewerbe

Grundstiicks- und Wohnungswesen

M marginaler VaR in TEuro

Verarbeitendes Gewerbe

Energie, Wasser, Bergbau

Offentliche und private Dienstleistungen

| | | |
0 1.000 2.000 3.000

Barwertige Risikokonzentrationen bestehen in der
Branche ,Offentliche und private Dienstleistungen
sowie in der Einzelbetrachtung bei einer Adresse die-
ser Branche. Primdrer strategischer Steuerungsansatz
ist die weitere Verbesserung der Diversifikation im
Adressenrisikoportfolio und der Ausbau der Steue-
rungsinstrumente. In ihrer Strategie hat die Sparkasse
entsprechende barwertige Vorgaben formuliert. Zur
Umsetzung ihrer Strategie richtet die Sparkasse alle
operativen Vorgaben konsequent an den Steuerungs-
impulsen aus CPV aus und nimmt an Basket-Transak-
tionen innerhalb der Sparkassenorganisation teil.

Die Einbindung von Konsortialpartnern ergdnzen die
MaRBnahmen in der Portfoliosteuerung zielgerichtet.

Periodenorientierte Abbildung in der RTF

Fur die Risikotragfahigkeit berechnet die Sparkasse
das Adressenrisiko im Kundenkreditgeschaft ebenfalls
mit CPV. Im Handelsgeschaft unterstellt sie zur Abbil-
dung des Adressenrisikos hingegen derzeit noch aus-
gehend von den Ausfallwahrscheinlichkeiten, die den
aktuellen Ratingeinstufungen zugrunde liegen, eine
Verschlechterung der Ratings aller Handelspartner um
zwei Stufen. Zur Quantifizierung des Spreadrisikos stellt
die Sparkasse auf die iber das Zinsdanderungsrisiko
hinausgehenden Renditednderungen ab. In den Risiko-
prognosen der Sparkasse sind ausreichend Puffer fiir
Wachstum bzw. Umschichtungen im Jahresverlauf ent-
halten. Im Jahresverlauf 2015 waren alle Limite fiir das
Adressenrisiko in der Risikotragfahigkeit eingehalten.

Steuerung auf Engagementebene

Die Adressenrisikosteuerung im Bereich der Handels-
geschafte ist im Gegensatz zum Kundenkreditgeschaft,
abgesehen von Stérungen an den Kapitalmarkten,
durch das Eingehen bzw. Glattstellen von Positionen
kurzfristig moglich. Die Risiken werden durch die
sorgfdltige Auswahl der Vertragspartner nach einer
angemessenen Kreditwiirdigkeitsprifung in Verbin-
dung mit dem Limitsystem begrenzt. Hierzu nutzt die
Sparkasse Ratings externer Anbieter, die sie fur die in-
terne Steuerung auf die zentralen Ratingverfahren der
Sparkassen-Finanzgruppe mappt. Im Risikocontrolling
erfolgt die Berechnung und Uberwachung der Limit-
auslastungen. Die Bestdande werden laufend durch den
Eigenhandel bzw. die Fondsmanager der Bayerninvest
fur die in der MasterKAG gehaltenen Bestande an den
jeweiligen Méarkten beobachtet und erforderlichenfalls
gesteuert. Das installierte Friihwarnsystem unterstiitzt
den gesamten Prozess von der Risikoerkennung bis zur
Umsetzung von MalRnahmen.

Die Steuerbarkeit einzelner Adressen aus dem Kun-
denkreditgeschéft ist geschéftsarten-spezifisch ein-
geschrdnkt, weil die Sparkasse bestehende Kunden-
kredite nicht wie im Wertpapiergeschift kurzfristig
verkaufen kann. Neben der Kreditentscheidung stellen
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deshalb die Risikofriiherkennung in Verbindung mit
der Sanierung bzw. Abwicklung wichtige Steuerungs-
elemente auf Engagementebene dar.

Mit den operativen Leitlinien setzt der Vorstand - ne-
ben dem Kompetenzsystem der Sparkasse — qualita-
tive Rahmenbedingungen im Kundenkreditgeschaft.
Sie enthalten angemessene einzelgeschéaftsbezogene
und kundensegmentspezifische Kreditvergabekrite-
rien flr das Bestands- und Neugeschift, die sich im
Wesentlichen auf Ratingklassen, Besicherung sowie
Branchenzuordnung beziehen. Entscheidend fiir die
Bonitatseinstufung im Kundenkreditgeschaft sind

die Einkommens- und Vermoégensverhdltnisse und

die daraus ermittelte Zahlungsfahigkeit sowie die Si-
cherheiten. Zur Beurteilung der Kreditnehmerbonitat
setzt die Sparkasse im Kundenkreditgeschéft die Ri-
sikoklassifizierungsverfahren der Sparkassen-Finanz-
gruppe ein, in die aktuell alle Firmen-/Gewerbekunden
sowie alle Privat-/Individualkunden vollstdndig einbe-
zogen sind. Die Bonitdtseinstufung erfolgt hierbei auf
Basis quantitativer und qualitativer Merkmale. Unter
Einbeziehung ihrer Grundsatze fiir die Beleihung und
Bewertung von Sicherheiten sowie der Bestimmungen
der Verordnung tiber die Ermittlung der Beleihungs-
werte nach der Beleihungswertermittlungsverordnung
hat die Sparkasse Verfahren zur Bewertung, zur Uber-
wachung sowie zur Verwaltung und Verwertung der
von ihr akzeptierten Kreditsicherheiten festgelegt.
Komplettiert wird der Kreditvergabeprozess durch

die Einzelkreditbepreisung ,Risk Adjusted Pricing“.

Die Sparkasse verfiigt Giber Steuerungsinstrumente,
um friihzeitig Adressenrisiken bei Kreditengagements
zu erkennen, zu steuern, zu bewerten und im Jahres-
abschluss durch Risikovorsorge abzuschirmen.

Soweit der Sparkasse Kenntnisse vorliegen, die auf
eine Verschlechterung der wirtschaftlichen Verhaltnis-
se eines Kreditnehmers hinweisen, erfolgt eine auRer-
ordentliche Uberpriifung des Kreditengagements. Der
installierte Frilhwarn-Prozess stellt die systematische
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Bearbeitung problembehafteter bzw. ausfallgefahr-
deter Engagements sicher. Sanierungsengagements
werden durch die Abteilung Kredit-Consulting unab-
hdngig vom Marktbereich betreut.

Unter Risikogesichtspunkten relevante Sicherheiten
sind in regelméRigen zeitlichen Abstanden aulRerhalb
des Marktbereichs zu Gberpriifen. Neben der turnus-
maRigen Sicherheiteniiberpriifung sind auch anlass-
bezogene bzw. auBerordentliche Uberpriifungen von
Sicherheiten unter Risikogesichtspunkten vorgese-
hen, wenn Informationen vorliegen, die auf eine we-
sentliche negative Anderung der Risikoeinschitzung
des Engagements oder der Sicherheiten hindeuten.

Die Kreditengagements werden regelméRig dahinge-
hend Uberprift, ob Risikovorsorgebedarf besteht. Die
Hohe der im Einzelfall zu bildenden Risikovorsorge im
Kundenkreditgeschaft orientiert sich zum einen an der
Wahrscheinlichkeit, mit der der Kreditnehmer seinen
vertraglichen Verpflichtungen nicht mehr nachkom-
men kann. Basis hierfiir sind die Beurteilung der wirt-
schaftlichen Verhdltnisse und das Zahlungsverhalten
des Kunden. Zusatzlich erfolgt eine Bewertung der
Sicherheiten mit ihrem wahrscheinlichen Realisations-
wert, um einschatzen zu kénnen, welche Zahlungen
nach Eintritt von Leistungsstérungen noch zu erwarten
sind. Es erfolgt eine regelméRige Uberpriifung der
Angemessenheit und gegebenenfalls daraus resultie-
rende Anpassungen. Bei nachhaltiger Verbesserung
der wirtschaftlichen Verhéltnisse des Kreditnehmers,
die eine Kapitaldienstfdhigkeit erkennen lassen, oder
bei einer zweifelsfreien Kreditriickfiihrung aus vor-
handenen Sicherheiten erfolgt eine Auflésung der
Risikovorsorge. Fiir latente Ausfallrisiken bildet die
Sparkasse Pauschalwertberichtigungen. Darlber hi-
naus bestehen Vorsorgen fiir allgemeine Bankrisiken
nach 8 340f HGB.



Entwicklung der Risikovorsorge im Berichtsjahr 2015

Anfangs-

bestand Endbestand
Mio. Euro der Periode  Zufiihrung  Auflésung  Verbrauch  derPeriode
EWB / asservierte 17,6 3,9 1,7 5,7 14,1
Zinsen
Riickstellungen 2,4 0,1 1,4 0,2 0,9
PWB 2,7 0,0 0,4 0,0 2,3

Reporting

Im Rahmen des Reportings wird quartalsweise der Adressen-Risikobericht
sowie der Gesamthausrisikobericht dem Vorstand sowie dem Steuerungs-
ausschuss vorgelegt. Die Risikoberichterstattung betrachtet das Adressen-
portfolio aus unterschiedlichen Perspektiven und enthalt unter anderem
Daten zur Risikosituation, zu Strukturmerkmalen, Risikokonzentrationen
und vorgeschlagene MalRnahmen. Zusétzlich werden bedarfsgerecht einzel-
engagementspezifische Informationen bereitgestellt.

Insgesamt bewegt sich das Adressenrisiko in dem von der Sparkasse vor-
gesehenen Rahmen. AuRergewdhnliche Entwicklungen waren nicht fest-
zustellen.

4.5.1 Uberwachung und Steuerung des Marktpreisrisikos

Marktpreisrisiken werden von der Sparkasse bewusst eingegangen. Sie
bezeichnen potenzielle Wertverluste durch ungeplante bzw. unerwartete
Preisschwankungen an den Markten. Das Marktpreisrisiko der Sparkasse
wird im wesentlichen von Veranderungen der Zinsen, der Aktienindizes
und Fondspreise bestimmt. Die Sparkasse zdhlt wegen des fehlenden
Riickzahlungsanspruches auch ihre Beteiligungen zum Marktpreisrisiko.

Funktionale Organisation

Die vom Vorstand als Ergebnis des implementierten Asset-Allokation-Pro-
zesses erlassene Asset-Strategie gibt den Rahmen fiir die Portfoliosteu-
erung vor. Der Abschluss von Handelsgeschaften erfolgt im Eigenhandel
bzw. durch die Fondsmanager der Bayerninvest fiir die in der MasterKAG
gehaltenen Bestdnde. Die Zustdndigkeit fiir die Aufbau- und Ablauforgani-
sation aller Handelsgeschifte, die neben Zinstiteln, Aktien, Publikumsfonds
und Immobilienfonds umfassen, liegt in der Abteilung Risikocontrolling.
Das Zinsénderungsrisiko ist unter Federfiihrung des Kompetenzcenters
Unternehmenssteuerung in der Arbeitsgruppe Zinsbuchsteuerung ange-
siedelt. Fachlich verantwortlich fiir das Beteiligungsrisiko ist die Abteilung
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Finanzen und Strategien. Alle SteuerungsmafRnahmen
werden im Steuerungsausschuss besprochen und
durch den Vorstand beschlossen. Die Steuerung der
einzelnen Portfolien wird nachfolgend beschrieben.

4.5.2.1 Beteiligungsrisiko

In der Beteiligungsstrategie hat der Vorstand die Zie-
le und Rahmenbedingungen fiir die Beteiligungen
festgelegt. Das Beteiligungscontrolling erfolgt im
Wesentlichen durch Mandatsausiibung in Organen
der Unternehmen und zusatzliche Teilnahme in un-
terschiedlichen Gremien sowie durch eine laufende
Uberwachung der wirtschaftlichen Verhiltnisse, der
strategischen Ausrichtung sowie der Marktstellung
der Beteiligungsunternehmen.

Den groBten Anteil ihrer Beteiligungen halt die Spar-
kasse in strategischen Verbundbeteiligungen. Sie die-
nen insbesondere der Starkung des Sparkassenfinanz-
verbundes sowie dem Ausbau der Vertriebskanale fir
die Produkte der Verbundunternehmen. Die Verbund-
beteiligungen sollen den Geschaftszweck der Spar-
kasse langfristig unterstiitzen. Teilweise werden die
Beteiligungen auch indirekt tiber den Sparkassenver-
band Saar gehalten. Dariiber hinausgehend bestehen
weitere Beteiligungen, die jedoch von insgesamt un-
tergeordneter Bedeutung sind. Das Beteiligungsport-
folio belduft sich nahezu unveréndert auf insgesamt
14,9 Mio. Euro (Buchwert). Die grof3te direkt gehaltene
Beteiligung hélt die Sparkasse derzeit mit 7,7 Mio.
Euro am SV Saar. Daneben betrachtet die Sparkasse
unter dem Beteiligungsrisiko aktuell auch alle indirekt
gehaltenen Eigenkapitalanteile von Finanzinstituten,
soweit diese nicht unter das Aktienrisiko fallen.

Das Beteiligungsrisiko wird fiir die Risikotragfahigkeit
in Anlehnung an die Risikoquantifizierung fuir Aktien
ermittelt und enthdlt Intra-Risikokonzentrationen. Das
Limit war im Jahresverlauf jederzeit eingehalten und
konnte im Jahresverlauf reduziert werden. Die Steue-
rungs- und Uberwachungssysteme gewahrleisten, dass
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die Sparkasse ausreichend Uber die Situation bei den
einzelnen Beteiligungsunternehmen unterrichtet ist.

4.5.2.2 Zinsanderungsrisiko auf Gesamtbankebene

Die Quantifizierung des Zinsanderungsrisikos erfolgt
fur die wertorientierte Sicht mithilfe des Verfahrens der
historischen Simulation und fiir die GuV-/periodische
Sicht als Zinsspannenrisiko bzw. zinsinduzierte Wert-
papierabschreibungen mithilfe von Szenarioanalysen.

Die wertorientierte Zinsbuchsteuerung erfolgt fuir das
gesamte zinstragende Geschift iber einen passiven
Managementansatz. Neben Festzinspositionen und
deterministischen Zinsderivaten flieBt das variable
Geschift, abgebildet tiber Mischungsverhéltnisse
gleitender Durchschnitte, in die Bildung des Cash-
Flows ein. Vorzeitige Verfligungsmaoglichkeiten im
Kundengeschaft (implizite Optionen) sind in den tur-
nusgemdRen Berechnungen enthalten. Das Zinsbuch
der Sparkasse beinhaltet Payerswaps im Volumen von
139 Mio. Euro und Receiverswaps von 60 Mio. Euro,
die ein wesentliches Instrument zur Steuerung der
Festzinspositionen, zur Risikobegrenzung und zur
Sicherung der Zinsmarge darstellen. Die Sparkasse
hat eine effiziente Benchmark festgelegt, deren Cash-
flowstruktur und Risiko als Vorbild fiir die Modellie-
rung des Gesamtbankcashflows dienen. Das maximale
Zinsanderungsrisiko fiir die Gesamtbank ergibt sich
aus der gleitend gehebelten Zinsbuch-Benchmark und
betrug zum Berichtsjahresende 11,1 Mio. Euro bei ei-
nem Konfidenzniveau von 95 % und einer Haltedauer
von drei Monaten. Die formulierten Risikolimite stellen
eine Schwankungsbreite um den Benchmark-Risiko-
wert dar, welcher aufgrund des passiven Manage-
mentansatzes liblicherweise nicht prazise erreicht
wird. Die Zinsentwicklung 1dsst keinen Verpflichtungs-
Uberschuss aus der Bewertung von zinsbezogenen
Geschéften des Bankbuchs (Zinsbuch) erkennen.

Der Zinsrisikokoeffizient gemdR 8 25a Abs. 2 KWG in
Verbindung mit dem BaFin-Rundschreiben 11/2011



belief sich zum 31. Dezember 2015 bei einer Zinser-
héhung um 200 Basispunkte auf 26 % (Verhdltnis der
Barwertanderung des Zinsbuchs zu den regulatori-
schen Eigenmitteln). In diesem Wert sind zur Verfi-
gung stehende nicht den anrechenbaren Eigenmitteln
zugeordnete Reserven nach § 340f HGB noch nicht
beriicksichtigt. Aufgrund der guten Ausstattung mit
wirtschaftlichem Eigenkapital/stillen Reserven ist
eine Eigenmittel-Unterlegung trotz Uberschreitung
des Schwellenwertes von 20 % nicht erforderlich.

In die Risikotragféhigkeit flieBen Zinsanderungsrisi-
ken in den Positionen Zinsspanne sowie Bewertungs-
ergebnis Wertpapiergeschaft mit ein. Die zu Jahres-
beginn als Abweichung zum Erwartungswert aus der
Unternehmensplanung ermittelten Werte werden
unterjahrig Gberprift. In 2015 waren alle Limite einge-
halten. Zinsdnderungsrisiken bestehen in erster Linie
bei steigenden Marktzinsen.

4.5.2.3 Marktpreisrisiko aus Handelsgeschéften des
Anlagebuchs

Die strategische Steuerung des Marktpreisrisikos aus
den Handelsgeschaften resultiert aus dem barwerti-
gen Asset-Allokation-Prozess, den die Sparkasse in
einer Testphase implementiert hat. Unter Beriicksich-
tigung von Risiko und Ertrag wird eine effiziente Port-
foliozusammensetzung angestrebt. Nach Aufbau der
Zielportfolien wird ein systematischer Prozess eines
Soll/Ist — Vergleiches im Rahmen eines Steuerungs-
regelkreises angestrebt.

In der Risikotragfahigkeit werden fiir die unterschied-
lichen Portfolien der Sparkasse differenzierte Sze-
narien verwendet. Die Risikoquantifizierung erfolgt
durchgangig auf Jahressicht. Dem Portfolio Aktien
und Publikumsfonds liegt ein historisches Szenario zu
Grunde. Dagegen erfolgt beim Portfolio festverzinsli-
che Wertpapiere eine Prognose eines zukiinftig mogli-
chen Verlustes auf Basis der vom DSGV im Rahmen
der Zinsbuchsteuerung entwickelten und seither

regelmiRig gepflegten Grenzszenarien. Die Uberprii-
fung der Szenarien erfolgt mindestens vierteljahrlich
bzw. anlassbezogen. Dabei werden ggf. die Parameter
angepasst oder geanderte beziehungsweise zusatz-
liche Szenarien berechnet. Durch ein regelmdRiges
Backtesting wird die Qualitdt des Risikomodells si-
chergestellt. Fiir die Handelsgeschafte der Sparkasse
wird das Marktpreisrisiko wochentlich ermittelt und auf
das aus dem Risikotragfahigkeitskonzept abgeleitete
Limit angerechnet. Im Jahresverlauf wurde das Limit
sukzessiv zur Umsetzung von Malnahmen aus dem
Asset-Allokation-Prozess bzw. zur Liquiditatssteue-
rung aus freiem Risikodeckungspotenzial erhéht. Zum
Geschéftsjahresende stand ein Limit von 9 Mio. Euro
zur Verfiigung, auf das Risiken tber 7 Mio. Euro ange-
rechnet wurden. Das fiir den Risikofall prognostizierte
Marktpreisrisiko bewegte sich im abgelaufenen
Geschéftsjahr jederzeit innerhalb des Limitsystems.

Reporting

Im Rahmen des Reportings wird wochentlich tber das
Risiko aus den Handelsgeschdften nach MaRisk, mo-
natlich iber das Zinsanderungsrisiko auf Gesamtbank-
ebene sowie quartalsweise (ber alle wesentlichen
Marktpreisrisiken im Gesamthausrisikobericht dem
Vorstand sowie dem Steuerungsausschuss berichtet.
Die Risikoberichterstattung betrachtet die Markt-
preisrisiken aus den jeweils relevanten Sichtweisen.
Sie enthadlt unter anderem Daten zur Ergebnis- und
Risikoentwicklung, Risikokonzentrationen, Limitiiber-
schreitungen, Auffalligkeiten bei der Abstimmung der
Handelspositionen und vorgeschlagenen MaRnahmen.
Ergdnzend informiert der Eigenhandel regelmaRig den
Steuerungsausschuss liber die Markt- und Geschafts-
entwicklung und die Master KAG im Rahmen der Anla-
geausschusssitzungen.

Zusammenfassend bewegte sich das Marktpreisrisiko

im vorgesehenen Rahmen. AuRergewdhnliche
Entwicklungen waren nicht festzustellen.
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4.5.3 Uberwachung und Steuerung des
Liquiditatsrisikos

Das Risiko, Zahlungsverpflichtungen zum Zeitpunkt
der Falligkeit nicht nachkommen zu kénnen (Termin-
und Abrufrisiko, Liquiditatsrisiko im engeren Sinne)
sowie die Gefahr, im Falle unzureichender Marktli-
quiditat in einzelnen Produkten nicht oder nicht zu
den erwarteten Konditionen kontrahieren zu kénnen
(Marktliquiditatsrisiko), wird ebenfalls im Rahmen des
Risikomanagements und -controllings gesteuert. Das
Refinanzierungsrisiko reprasentiert die Gefahr, dass
erforderliche Anschlussfinanzierungen bzw. zusatz-
liche Refinanzierungsmittel nicht oder nur zu
erhohten Konditionen beschafft werden konnen.

Ziel der Liquiditatsrisikosteuerung ist es, die Zah-
lungsfahigkeit und -bereitschaft zu jedem Zeitpunkt
zu gewahrleisten. Das dazu implementierte Liquidi-
tatsmanagement der Sparkasse umfasst die operative
Liquiditatssteuerung zur Sicherstellung der téglichen
Zahlungsbereitschaft und die strategische Liquidi-
tatssteuerung, die unter Beriicksichtigung der Kun-
den- und Eigengeschafte sowie der Refinanzierungs-
maoglichkeiten der langerfristigen Bereitstellung einer
angemessenen Liquiditdtsreserve dient.

Die Verantwortung fiir die Liquiditatsrisikosteuerung
liegt in der Abteilung Finanzen und Strategien.

Die tdgliche Liquiditatsdisposition ist in erster Linie
ein Instrument zur Uberwachung des Zahlungsunfa-
higkeitsrisikos sowie der Uberwachung der Gefahr,
dass zugesagte Kreditlinien unerwartet in Anspruch
genommen oder Einlagen unerwartet abgezogen
werden. Ziel ist es, dass die Sparkasse ihre Zahlungs-
verpflichtungen zu jedem Zeitpunkt erfiillen kann.

In Anlehnung an die Meldungen zur Liquiditdtsverord-
nung (LigV) sowie der ab Oktober 2015 zu beriicksich-
tigenden Liquiditatsdeckungsquote ,Liquidity Cover-

age Ratio* (LCR) hat die Sparkasse Schwellenwerte zur
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Steuerung des Liquiditatsrisikos und zur Friherken-
nung von Liquiditatsengpdassen definiert. Sofern diese
unterschritten werden, ist ein festgelegter Empfanger-
kreis zu informieren; ggf. sind Handlungsvorschlage
zu erarbeiten und deren Umsetzung einzuleiten. Ein
weiterer, niedrigerer Schwellenwert signalisiert einen
Liquiditatsengpass und 16st die Umsetzung eines defi-
nierten Notfallplans aus.

Dariiber hinausgehend ermittelt die Sparkasse so-
genannte Survival Periods, welche den Zeitraum der
Uberdeckung der Zahlungsmittelabfliisse durch plan-
bare Zahlungsmittelzufliisse angeben. Auch hier hat
die Sparkasse im Hinblick auf die im Risikoszenario er-
mittelte Survival Period Risikotoleranzen inklusive der
entsprechenden Handlungserfordernisse festgelegt.

Die Sparkasse verfligt insgesamt tiber eine solide
Liquiditatsposition. Ausschlaggebend hierfiir ist ihr
Bestand an hoch liquiden Wertpapieren sowie die
Moglichkeit der kurzfristigen Geldaufnahme bei der
Deutschen Bundesbank und innerhalb des Sparkassen-
verbundes. Durch das implementierte KEV-Verfahren
sowie das Pfandbriefpooling hat die Sparkasse ihre
Mdoglichkeiten fiir die gedeckte Refinanzierung weiter
ausgebaut. Dariiber hinaus werden bei der Deutschen
Bundesbank zur Erfilllung der Mindestreservevor-
schriften entsprechende Guthaben unterhalten.

Die Kennziffer, die das Verhaltnis zwischen den verfiig-
baren Zahlungsmitteln und den Zahlungsverpflichtun-
genin einem Falligkeitszeitraum von einem Tag bis zu
einem Monat angibt, stellte sich bei einer Mindestan-
forderung von 1,0 zum Quartalsende gemal} der
Meldung an die Deutsche Bundesbank wie folgt dar:

Liquiditatskennziffer gemaR Meldung nach LiqV
31.12.2014 31.03.2015 30.09.2015
1,9 2,1 2,3 2,6 2,3

30.06.2015 31.12.2015



Auch die Beobachtungskennzahlen fiir das Verhéltnis
der Zahlungsmittel und Zahlungsverpflichtungen fiir ei-
nen Zeitraum von gréf3er einem Monat und bis zu zwdlf
Monaten zeigen eine ausreichende Liquiditatslage.

Die Liquiditatskennziffer nach LiqV lag im Jahres-
durchschnitt bei 2,2 und damit um 0,3 Punkte héher
als im Vorjahreszeitraum. Damit wird auch der sukzes-
sive Ausbau der Liquiditatsausstattung im Hinblick
auf die seit dem 01.10.2015 einzuhaltende neue LCR
deutlich. Der von der Aufsicht geforderte Mindestwert
der LCR von 60 % wurde jederzeit eingehalten.

Periodenorientierte Abbildung in der RTF

Die Sparkasse hat im Rahmen ihrer Risikoinventur
das Liquiditatsrisiko im engeren Sinne (Zahlungsun-
fahigkeitsrisiko) als wesentlich eingestuft. Auf Grund
seiner Eigenart kann das Zahlungsunfahigkeitsrisiko
jedoch nicht sinnvoll durch Risikodeckungspotenzial
begrenzt werden, weshalb es im Rahmen des Risiko-
tragfahigkeitskonzepts grundsatzlich nicht beriick-
sichtigt wird. Stattdessen erfolgt hier eine Betrach-
tung der Risikotragfdhigkeit als Liquiditatsreserve im
Rahmen einer Liquiditatsibersicht.

Reporting

Der Vorstand wird mittels des Liquiditatsrisikoberichts
im Rahmen des Gesamthausrisikoberichts vierteljahr-
lich tiber das Liquiditatsrisiko informiert. Neben der Ent-
wicklung der Liquiditatssituation auf Basis der im Rah-
men des aufsichtsrechtlichen Meldewesens ermittelten
Kennziffern sowie der Liquiditats-Cash-Flow-Berech-
nungen wird insbesondere iiber gednderte wesentliche
Parameter inklusive Anderungen des Notfallplans sowie
Uiber Ergebnisse aus Stresstests berichtet. Die Risiko-
situation wird durch den Fachbereich beurteilt und es
werden ggf. Handlungsempfehlungen ausgesprochen.

Die Zahlungsfahigkeit der Sparkasse war im Ge-
schéftsjahr 2015 jederzeit gewdhrleistet und wird
nach unseren Erwartungen auch fiir das Jahr 2016
gewahrleistet sein.

4.5.4 Uberwachung und Steuerung des
operationellen Risikos

Die Sparkasse definiert das operationelle Risiko als
Gefahr von Schaden und Verlusten, die in Folge der
Unangemessenheit oder des Versagens der internen
Infrastruktur (Systeme), internen Verfahren, Mitarbei-
tern oder externen Einfliissen eintreten.

Funktionale Organisation

Die vom Vorstand erlassene Strategie fiir das ope-
rationelle Risiko bildet den Rahmen fiir die zentrale
Uberwachung und Kommunikation des operatio-
nellen Risikos im Risikocontrolling. Das dezentrale
Risikomanagement unterliegt den einzelnen Orga-
nisationseinheiten. Die Sparkasse hat Regelungen
bzw. Verfahren zum Management des operationellen
Risikos installiert, zu denen insbesondere das interne
Kontrollsystem, die schriftlich fixierte Ordnung fiir die
Aufbau- und Ablauforganisation, der Einsatz von qua-
lifiziertem Personal, die standige Weiterentwicklung
der Methoden und die Verbesserung der technischen
Ablaufe zahlen. Betriebsrisiken aus dem ITBereich
reduziert sie unter anderem in Zusammenarbeit mit
einem externen Rechenzentrum. Potenziellen Not-
fallen bei zeitkritischen Aktivitdten und Prozessen
wird mit einem Notfallkonzept Rechnung getragen.
Dessen Wirksamkeit und Angemessenheit priift die
Sparkasse regelmafig durch Notfalltests. Risiken aus
Bearbeitungsfehlern werden durch zunehmende Auto-
matisierung, standige Kontrollen und entsprechende
Qualifizierung der Mitarbeiter gemindert sowie zum
Teil durch Versicherungen gedeckt.

Risikosteuerung ex-ante

Unter Federfiihrung des Risikocontrollings erfolgt zur
friihzeitigen Erkennung von Risiken jahrlich systema-
tisch die Identifizierung aller operationellen Risiken
im Rahmen einer Risikoinventur. Daneben priift das
Risikocontrolling laufend sowie anlassbezogen auf
Basis interner und externer Informationen potenzielle
neue Risiken. Anhand der Eintrittswahrscheinlichkeit
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und der durchschnittlichen Verlusthéhe wird das Ver-
lustpotenzial geschdtzt und gegebenenfalls MalRnah-
menvorschlage erarbeitet. Die Sparkasse nutzt ihre
Analysen dariiber hinaus qualitativ zur Uberpriifung
und gegebenenfalls Optimierung bestehender Prozesse
und Sicherungseinrichtungen und dokumentiert die
Ergebnisse in der Risikolandkarte.

Risikosteuerung ex-post

Eine Schadensfalldatenbank dient zur systematischen
Aufbereitung eingetretener Schaden aus operationel-
len Risiken. Sie gewdhrleistet die Identifikation aller
operationellen Risiken, die zu Schadensfdllen von min-
destens 1 TEuro (brutto) gefiihrt haben. Schadensfalle
ab 100 TEuro werden von der Sparkasse als wesentlich
im Sinne der MaRisk definiert. Die Kategorisierung al-
ler Schadensfélle ermdglicht eine systematische Ursa-
chenforschung. Die Hohe der eingetretenen Schaden
aus operationellen Risiken waren im Berichtsjahr von
untergeordneter Bedeutung.

Periodenorientierte Abbildung in der RTF

Die Quantifizierung in der Risikotragfahigkeit orien-
tiert sich an den Verwaltungsaufwendungen und un-
terliegt einem Backtesting anhand des tatsdchlichen
Schadensverlaufes. Die aktuelle Verbraucherrecht-
sprechung hat die Sparkasse veranlasst, fir 2015 den
Pauschalwert von bisher 1 % auf 2 % des Verwaltungs-
aufwands zu erhéhen.

Reporting

Im Rahmen des Gesamthausrisikoberichts wird der Vor-
stand sowie der Steuerungsausschuss vierteljdhrlich
Uiber die wesentlichen operationellen Risiken sowie
bedeutende Schadensfdlle informiert. Dartiber hinaus
erfolgen anlassbezogene Informationen — wie z. B. zur
IT-Sicherheit, Notfallmanagement, Compliance, Geld-
wdsche usw. —im Kontext der operationellen Risiken.

Zusammenfassend bewegte sich das operationelle

Risiko im vorgesehenen Rahmen. AulRergewdhnliche
Entwicklungen waren nicht festzustellen.
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4.6 Zusammenfassende
Risikobeurteilung

Die Sparkasse verfiigt liber ein hinreichendes, dem
Umfang der Geschéftstatigkeit angemessenes Sys-
tem zur Steuerung, Uberwachung und Kontrolle der
vorhandenen Risiken gemal3 8 25a KWG. Durch das
Risikomanagement und -controlling der Sparkasse
konnen friihzeitig die Risiken identifiziert, Informati-
onen an die zustandigen Entscheidungstrager weiter-
geleitet und Risiken gesteuert werden. Die Ermittlung
der Risiken erfolgt in der periodischen Sichtweise
Uber einen einheitlichen Risikobetrachtungshorizont
von einem Jahr. In 2015 bewegten sich die Risiken
jederzeit innerhalb des vom Vorstand vorgegebenen
Gesamtlimits. Die Risikotragfahigkeit war und ist der-
zeit gegeben. Auch die in der periodischen Sichtweise
durchgefuhrte Risikotragfahigkeitsrechnung fiir das
Jahr 2016 lasst auf keine Beeintrachtigungen in der
Risikotragfahigkeit schlie3en. Die durchgefiihrten
Stresstests zeigen, dass auch aulRergewdhnliche Er-
eignisse und Marktentwicklungen durch das vorhan-
dene Risikodeckungspotenzial abgedeckt werden
kdnnen. Die Risikolage ist insgesamt als glinstig ein-
zustufen. Bestandsgefédhrdende Risiken sind auf Basis
der Risikoinventur nicht erkennbar. Die Sparkasse
sieht sich durch das bestehende Risikomanagement
sowohl fiir das bestehende Geschaft als auch fur die
kommenden Herausforderungen gut geristet.



Chancenbericht

Chancenmanagement

Die Sparkasse beobachtet und analysiert kontinuierlich
Trends und Verdanderungen im Marktumfeld. Eine zent-
rale Rolle spielen dabei die Mitarbeiter am Markt, aber
auch das Beschwerdemanagement. Diese Stellen erhal-
ten laufend Marktinformationen im direkten Austausch
mit den Kunden und Partnern zu Produktanforderungen
und eventuellen Trends, aber auch zu aufgetretenen
Fehlern und vorhandenen Schwéchen. Diese Informatio-

nen werden in geeigneter Form verdichtet und bewertet.

Dies zielt auf die Verbesserung bestehender Produkte
und Vertriebsprozesse sowie die Entwicklung neuer
Produkte und Vertriebsansatze fiir unsere strategischen
Geschaftsfelder Privatkundengeschift, Firmenkunden-
geschéft sowie Institutionelle und Kommunale Kunden.
Auch Chancen aus Prozessoptimierungen werden analy-
siert. Chancen mit entsprechendem Geschéftspotenzial
werden in Strategiesitzungen erortert und flieRen nach
entsprechender Billigung durch den Steuerungsaus-
schuss in die jeweiligen Teile der Geschiftsstrategie,
beispielsweise in die Vertriebsstrategie, ein.

Strategische Chancen

Sofern die aktuellen gesamtwirtschaftlichen Prognosen
— weltweit leicht beschleunigtes Wachstum sowohlin
den Industrie- als auch den Schwellenlandern, Fortset-
zung der konjunkturellen Erholung im Euroraum, sta-
biles Wachstum in Deutschland auf Niveau des Jahres
2015 - Bestand haben, geht die Sparkasse von einer
leicht schwdcheren aber nach wie vor freundlichen Ent-
wicklung in ihrem Geschéftsgebiet aus. Dadurch erge-
ben sich Chancen iiber alle Kundensegmente hinweg.

Durch die kontinuierliche Starkung der aufsichtsrecht-
lichen Eigenkapitalbasis in den vergangenen Jahren so-
wie einer auRerordentlichen Starkung in 2015 sieht sich
die Sparkasse fiir die quantitativ und qualitativ zuneh-
menden Kapitalanforderungen sowie die vorgesehene
Steigerung der Vertriebsleistung gut geristet.

Auf dem Aktienmarkt ist nach den turbulenten Ent-
wicklungen der letzten Jahre unverdndert ein positiver

Trend erkennbar. Eine gute Entwicklung an der Borse
bedeutet fiir die Sparkasse, dass steigende Kurse die
Chancen beinhalten, im Kundengeschéft auf hdhere
Transaktionsumsdtze und zu einem steigenden Depot-
volumen zu kommen. Wesentlichen Einfluss hierbei
hat die Volatilitat der Bérsen beziehungsweise der
Einzeltitel, denn eine hohe Volatilitdt fiihrt regelmaRig
zu einer ansteigenden Handelsaktivitdt, wahrend eine
Seitwdrtsbewegung der Leitindizes auf Grund der ver-
haltenen Kurschancen das Kundeninteresse reduziert.
Dartiber hinaus fordert ein positives Marktumfeld die
Attraktivitat der Anlagen, einen Mittelzufluss bei den
Kunden und eine konstante Wertentwicklung der eige-
nen Bestande. Die Anlage- und Wertpapierkunden der
Sparkasse schatzen das umfangreiche Know-how sowie
die individuelle und vertrauliche Beratung durch ein
langjdhrig konstantes Beraterteam im Borsen-Center
der Sparkasse.

Voraussetzung fiir den Ausbau der Marktanteile bietet
die weitere gezielte Verbesserung des Dienstleitungs-
angebotes fiir das Kerngeschift der Sparkasse. Ein Ziel
hierbei ist, die Zufriedenheit der Kunden zu steigern,
um sie stdrker an die Sparkasse zu binden sowie gezielt
neue Kunden zu erreichen, denn ein kontinuierliches
Kundenwachstum, unter bewusstem Eingehen von Risi-
ken, ist eine wesentliche Grundlage fiir die Ausweitung
des geschéftlichen Erfolgs.

Chancen erwartet die Sparkasse aus den Investitionen
in zukunftsweisende Informationstechnologien. Als
Schlisselthemen der kommenden Jahre sieht sie die
Fortentwicklung der bestehenden Steuerungsinstru-
mente hin zu einer Gesamtbanksteuerung und im Be-
reich der Internetnutzung der Kunden den Einsatz von
MaRBnahmen fiir Sicherheit und leichtere Bedienbar-
keit. Um die Kundenbindung weiter zu intensivieren
und die partnerschaftliche Zusammenarbeit innerhalb
der Sparkassen-Finanzgruppe zu férdern, bedarf es
geeigneter technischer Losungen, die eine unterneh-
mensiibergreifende Anbindung von Geschaftsprozes-
sen ermoglichen und eine ganzheitliche Sicht auf den
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Kunden gewdhren. Damit ist die Sparkasse kiinftig

in der Lage, mit ihren Partnern ,Finanzprodukte aus
einer Hand“ anzubieten. Hierzu unterstiitzen durch-
gdngige Geschéftsprozesse ohne Medienbriiche eine
schlanke, fallabschlieBende Abwicklung. Die durch-
gdngige Integration medialer Vertriebskandle wie Ser-
viceCenter oder Internet auf der einen Seite und des
stationdren Vertriebs in der Geschéftsstelle auf der an-
deren Seite erweitern die Chancen, dass die Sparkasse
ihre Kunden bedarfsgerecht beraten und zielgerichtet
ansprechen kann.

Die Sparkasse wird sich auch zukiinftig von einer auf
Nachhaltigkeit hin ausgerichteten und dem Kunden-
interesse entsprechenden Geschéftsphilosophie
leiten lassen.

Im Rahmen ihrer Fokussierung auf das Kundenge-
schéft verfolgt die Sparkasse weiterhin das Ziel, die
Zufriedenheit der Kunden durch eine hohe Qualitdt in
der Beratung und im Service zu steigern und somit die
Kundenbindung zu Gunsten einer verbesserten Po-
tenzialausschopfung weiter zu erhéhen sowie gezielt
neue Kunden zu akquirieren. Auch hinsichtlich der
Verdanderungen des demographischen Wandels sieht
die Sparkasse Chancen, ihre Marktposition weiter zu
festigen. Insbesondere im wachsenden Bedarf an Al-
tersvorsorge, dem unverdndert steigenden Beratungs-
bedarf und dem Bereich der Erbfolgeplanung oder der
Planung der Unternehmensnachfolge sieht sie M6g-
lichkeiten. Das auf grofRer Erfahrung basierende Wis-
senihrer Berater als auch deren Beziehungen zu ihren
Kunden beinhalten ebenfalls wichtige Potenziale. Des
Weiteren sieht die Sparkasse vor allem im Ausbau der
Verbund- und Vermittlungsgeschafte unverandert
Chancen einer Verbreiterung der Ertragsbasis. Gleich-
zeitig ist der weitere Ausbau des Leistungsangebotes
beabsichtigt. Aber auch in den in 2016 vorgesehenen
baulichen Investitionen wie der Fertigstellung der
Geschaftsstelle in Fiirth sowie der Errichtung eines
SB-Pavillons in Hangard sieht die Sparkasse Chancen,
ihre Marktstellung zu untermauern und zu starken.
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Im gewerblichen Kreditgeschaft hdlt die Sparkasse an
ihrer konservativen und risikoorientierten Kreditver-
gabepolitik fest. Chancen sieht die Sparkasse weiter-
hin in ihrer Nahe zum Kunden und in ihrer Funktion

als Hausbank. Bei verbesserter und stabiler konjunk-
tureller Lage werden die regionalen Unternehmen
verstarkt auch wieder mittel- und langfristige Investi-
tionen tdtigen, die bislang eher zuriickgestellt waren.
Ertragssteigerungen im Privatkreditgeschaft erwartet
die Sparkasse im Rahmen des ganzheitlichen Bera-
tungsansatzes. Sie wird ihre Strategie fortsetzen und
sich nicht allein auf die Objektfinanzierung beschran-
ken, sondern ihren Kunden umfassenden Service und
komplette Losungen in allen Fragen der Finanzierung
zur Verfiigung stellen. In ihrem Immobilien-Center bie-
tet sie neben kompetenten und maBgeschneiderten
Losungen rund um die Immobilie als weiteres hochak-
tuelles und fiir die Kunden bedeutsames Geschéftsfeld
Beratung hinsichtlich der vielfdltigen Méglichkeiten
von Energieeinsparungen. Das Angebot wird auch vor
dem Hintergrund moéglicher Kostensenkung fiir private
und gewerbliche Immobilienbesitzer und der Vermitt-
lung staatlicher Férderung sowie attraktiver Energie-
Gutachten rege genutzt. Den Kunden steht mit der
SparhausPartner GmbH ein kompetenter Partner, wel-
cher professionelle externe Spezialisten einbindet, fiir
eine ,energetische Sanierung aus einer Hand" bereit.

Durch ein aktives Kostenmanagement, unterstiitzt
durch die Weiterentwicklung der implementierten
Budgetierungsverfahren, wird die Sparkasse weiterhin
Kostensenkungspotenziale ausloten und mit konkre-
ten Mallnahmen ausschépfen.

Wesentlich und unverzichtbar ist die Fortsetzung
eines stringenten Personalmanagement. Investitio-
nen in Aus- und Weiterbildung, vor allem im Hinblick
auf die Kundenberatung, werden dabei unverandert
einen hohen Stellenwert einnehmen. Denn die Ndhe
zum Kunden schatzt die Sparkasse als ihre besondere
Starke und Chance und sieht darin die Voraussetzung
fur den Ausbau ihrer Marktanteile. Um ihre Potenziale



in allen Bereichen konsequent zu nutzen, wird die Sparkasse weiterhin
Personalentwicklungsgesprdche mit allen ihren Mitarbeitern fiihren und
darauf aufbauend gezielt EntwicklungsmaBnahmen umsetzen. Im Wettbe-
werb um qualifizierte Mitarbeiter sieht sich die Sparkasse durch ein qua-
lifiziertes Aus- und Weiterbildungsprogramm, flexible und attraktive Ar-
beitszeitmodelle sowie attraktive Arbeitsplatzbedingungen gut geriistet.
Eine laufende Analyse der eingesetzten Kapazitdten fiir die vielschichtigen
Aufgabengebiete bietet die Grundlage fiir weitere Optimierungen.

Durch standige Verbesserung der Wertschépfungsketten und Verbesse-
rung der Effizienz besteht Potenzial, Steigerungen beim Verwaltungs-
aufwand moderat zu halten.

Bereits heute verfiigt die Sparkasse Uber ein breites Angebot anerkann-
ter Finanzprodukte mit einer hohen regionalen Marktabdeckung. Als
Schliisselthemen zur Ergebnisverbesserung der kommenden Jahre gelten
fur die Sparkasse die effiziente Ausnutzung der Marktpotenziale — hier
beispielsweise auch der Ausbau einzelner Geschiftsfelder mit neuen
oder zusétzlichen Produkten und Dienstleistungen, die Optimierung der
Arbeitsprozesse und die Vervollstdndigung der betriebswirtschaftlichen
Steuerungsinstrumente. Dariiber hinaus sieht die Sparkasse durch eine
weitere Intensivierung der Arbeitsteilung, beispielsweise auch durch
Kooperationen mitihren Verbundpartnern in der Sparkassenorganisation
die Méglichkeit, dem starken Wettbewerb und dem anhaltend hohen
Rentabilitatsdruck zu begegnen.
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Prognosebericht

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die aufgestellte Planung fiir das Geschéftsjahr 2016
beriicksichtigt die Prognosen verschiedener Wirt-
schaftsinstitute und die Einschatzung des Vorstandes
zu den wirtschaftlichen Rahmendaten. Die tatsachli-
chen Ergebnisse konnen von den Erwartungen tber
die voraussichtliche Entwicklung abweichen. Die Spar-
kasse verfligt jedoch liber geeignete Instrumente und
Prozesse, um die Abweichungen von den Erwartungen
zeitnah zu erkennen, zu analysieren und bei Bedarf
steuernd entgegenzuwirken.

Die Prognose des Internationalen Wahrungsfonds fiir
die Weltwirtschaft vom Januar 2016 geht fur dieses
Jahrvon einer leichten Beschleunigung des Wachs-
tums der Produktion und des Handels aus. Diese
Erholung soll sowohl von den Industrie- als auch von
den Schwellenlandern getragen werden. Allerdings
schwebt iiber diesem vorsichtig optimistischen Sze-
nario eine Vielzahl von Risikofaktoren. Die geopoliti-
schen Risiken aus dem Terror und aus den zahlreichen
auch militdrisch ausgetragenen Konflikten kénnen
jederzeit eskalieren. Weitere Unsicherheitsfaktoren
stellen die Wachstumsperspektiven in China, die ein-
geleitete Zinswende im US-Dollar oder die Entwick-
lung des Olpreises dar. Jedes dieser Risikofelder hat
einzeln schon das Potenzial, die Entwicklung der
Weltwirtschaft 2016 wesentlich zu stéren.

In Europa ist das Hauptszenario ebenfalls eine
Fortsetzung der konjunkturellen Erholung — unter
begleitenden Risiken. Zu den weltwirtschaftlichen
Risikofeldern treten spezifische europdische Problem-
lagen: So ist der Integrationsstand des Binnenmarktes
politisch bedroht. Eine SchlieBung der Grenzen im
Schengen-Raum in Reaktion auf die Fliichtlingsmigra-
tion wiirde ebenso negativ wirken wie ein Austritt
GroRbritanniens (,,Brexit*) die Gewichte in der EU
erheblich verschieben und ihren Charakter verandern
wirde. Wirtschaftspolitisch sind einige der Lander mit
Struktur und Schuldenproblemen noch nicht tiber den
Berg. Die Krise in Griechenland kann jederzeit wieder
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aufflammen, und Italien 1dsst in seinen Reforman-
strengungen zuletzt spiirbar nach. Trotz aller Unwég-
barkeiten scheint eine Fortsetzung der Erholung im
Euroraum maoglich. Der IWF setzt im Januar-Update
seines Wirtschaftsausblicks die zu erwartende Wachs-
tumsrate fiir den Wahrungsraum mit 1,7 % an.

Die Deutsche Bundesbank sagt in ihrer Konjunktur-
projektion vom Dezember 2015 ein Wachstum von
1,8 % fur das neue Jahr voraus. Damit wiirde sich
Deutschland in etwa im Mittelfeld des Euroraums be-
wegen. Und auch die Struktur des deutschen Wachs-
tums kdnnte im neuen Jahr dhnlich wie bisher ausfal-
len. Vor allem die Binnennachfrage gilt als robust und
sollte das Wachstum 2016 tragen.

Fir den deutschen Arbeitsmarkt erscheinen 2016
erneut Hochststande bei der Zahl der Erwerbstdtigen
maoglich. Bei weiter, auch durch die Zuwanderung,
steigendem Erwerbspersonenpotenzial konnte dies
mit einer ungefahr unveranderten Arbeitslosenquote
einhergehen.

Die Preisentwicklung in Deutschland und im Euroraum
bleibt weiter gedriickt. Die Inflationsraten dirften
auch 2016 weiter unter dem Ziel der EZB von unter,
aber nahe bei 2 % liegen. Die auch in der Vergangen-
heit schon nicht wirklich akuten Deflationsgefahren
schwinden damit immer weiter.

Auf ein konjunkturell starkes Jahr 2015 diirfte in der
Saarwirtschaft ein etwas schwéacheres Jahr folgen. Die
IHK Saarland prognostiziert, dass das saarlandische
Bruttoinlandsprodukt in 2016 real um etwa 1,5 %
zunehmen wird. Dies entspricht in etwa dem derzeit
fur die bundesdeutsche Wirtschaft insgesamt erwar-
teten Wachstum. Zu diesem immer noch freundlichen
Hintergrund passt auch die Erwartung einer positiven
Entwicklung am saarldndischen Arbeitsmarkt.

Voraussichtliche Entwicklung der Sparkasse
In Anbetracht der prognostizierten gesamtwirtschaftli-



chen Rahmenbedingungen geht die Sparkasse hinsicht-
lich der Finanzmarktindikatoren von keinen wesentli-
chen Veranderungen im kommenden Geschéftsjahr aus.
Die Planung fiir das Jahr 2016 unterstellt eine Seitwarts-
bewegung des Zinsniveaus in den kurzen und mittleren
Laufzeitbéandern und einen leichten Riickgang in den
langerfristigen Laufzeiten. Der Wettbewerb unter den
Kreditinstituten wird gerade im Privatkundengeschaft
erwartungsgemal weiter zunehmen. Neben dem mas-
siven Wettbewerb, der auch malRgeblich tGber den Preis
gefiihrt wird, erschwert die anhaltende Niedrigzins-
phase zusatzlich das Realisieren addquater Margen.

Die Sparkasse Neunkirchen setzt darauf, Qualitats-
anbieter von Finanzdienstleistungen zu sein und hat
diesen Anspruch in ihrer strategischen Ausrichtung
verankert. Ziel ist es, sich von den Mitbewerbern zu
differenzieren und dadurch eine nachhaltige Verbes-
serung der Ertragskraft zu erreichen. Zur bedarfsori-
entierten Steuerung der Kundenangebote hat sich die
Aufteilung des Kundengeschifts in die drei strategi-
schen Geschéftsfelder ,Privatkunden®, ,Firmenkunden*
sowie ,Kommunen/Institutionelle Kunden und Stiftun-
gen“ bewdhrt. Geschafte am Geld- und Kapitalmarkt
dienen der Sparkasse Neunkirchen insbesondere zur
Steuerung von Liquiditdt und der Zinsdanderungsrisi-
ken. Dariiber hinaus stellen die Auflagen der Banken-
aufsicht und des Verbraucherschutzes die Branche
und somit auch die Sparkasse Neunkirchen vor eine
Herausforderung. Der Umfang sowie die Intensitat der
regulatorischen Anforderungen haben im Zeitverlauf
erheblich zugenommen, was zu einer hohen Ressour-
cenbindung und Mehrbelastung fiihren wird.

Das niedrige Zinsniveau macht Investitionen in Immo-
bilien nach wie vor attraktiv, weiterhin war der Konsum
in 2015 bereits Wachstumstreiber fiir die Konjunktur.
Die Sparkasse Neunkirchen geht daher davon aus, die
Bestandszuwédchse im Aktivgeschaft weiter ausbauen
zu kdnnen. Angesichts des erwarteten Zinsniveaus
und des wettbewerbsbedingten Margendrucks rech-
net die Sparkasse weiterhin mit Herausforderungen im

Passivgeschéft. Beim Mittelaufkommen von Kunden
plant die Sparkasse daher eine leicht riicklaufige
Entwicklung der Geschéftstatigkeit und somit ein
Abschmelzen der Kundeneinlagen.

Die im Folgenden dargestellte betriebswirtschaftliche
Betrachtung der Ertragslage erfolgt nach Regeln des Be-
triebsvergleichs der Sparkassenorganisation, die sowohl
Grundlage der Planung und der internen Steuerung als
auch der Gremienberichterstattung ist. Abweichend von
der Darstellung der Ertragslage nach der handelsrecht-
lichen Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) werden in
der betriebswirtschaftlichen Betrachtungsweise gemaf}
dem Betriebsvergleich einzelne Ertrags- und Aufwands-
komponenten unterschiedlichen Positionen bzw. den
neutralen Ertragen und Aufwendungen zugeordnet.
So werden z. B. die aus GuV-Sicht im Zinsiiberschuss
ausgewiesenen Aufwendungen fiir die vorzeitige Be-
endigung von Zinsswaps (Close-out-Zahlungen) be-
triebswirtschaftlich dem neutralen Aufwand zugerechnet.

Betriebswirtschaftliches Planung Planung

Ergebnis 2016 2015 2015
Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro

Zinsiliberschuss 34,7 35,2 35,3

Provisionsuiberschuss 12,2 12,2 11,6

Personal- / Sachaufwand -33,4 -33,2 -32,8

Sonstiger ordentlicher 0,4 0,3 0,4

Ertrag und Aufwand

Betriebsergebnis 13,9 14,5 14,5

vor Bewertung

Bewertungsergebnis -6,5 -4,3 -7,3

(inklusive Veranderungen

der Reserven nach § 340f

HGB und & 340g HGB)

Betriebsergebnis 7.4 10,2 7,2

nach Bewertung

Neutraler Ertrag und -1,2 -3,8 -1,0

neutraler Aufwand

Ergebnis vor Steuern 6,2 6,4 6,2

Steuern -2,7 -3,0 -2,8

Jahresuberschuss B5) 3,4 3,4

Cost-Income-Ratio 70,7% 69,6% 69,3%
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Lagebericht 2015

Zusammenfassend entsprechen die 2015 im ope-
rativen Bereich erzielten ordentlichen Ertrage und
Aufwendungen insgesamt unseren Erwartungen.
Die Abweichungen bei dem insbesondere aufgrund
von Close-out-Zahlungen tiber den Planwerten lie-
genden negativen neutralen Ergebnis konnte durch
einen — aufgrund der positiven Entwicklung im Kun-
dengeschift — niedrigeren als erwarteten Bewertungs-
aufwand mehr als kompensiert werden, so dass das
Ergebnis vor Steuern leicht tiber dem urspriinglich
prognostizieren Wert liegt.

Ungeachtet des geplanten Anstiegs im Aktivgeschaft
wirkt sich das niedrige Zinsniveau weiterhin belastend
auf den Zinsiiberschuss aus. Sollte es zu einer nach-
haltigen Stabilisierung an den Finanzmarkten und
einer schrittweisen Erh6hung des Zinsniveaus
kommen, besteht die Chance auf einen Anstieg der
Ertragspositionen.

Beim Provisionsergebnis prognostiziert die Spar-
kasse fiir 2016 eine Seitwartsbewegung, gleichwohl
besteht hier die Chance, ein mégliches Absinken der
Passiveinlagen durch Wachstumsziele im Wertpapier-
bereich zu kompensieren. Wachstumsmadglichkeiten
sehen wir weiterhin in allen Verbundpartnergeschaf-
ten. Gleichzeitig besteht das Risiko eines sich weiter
verschdrfenden Preiswettbewerbs.

Die Sparkasse plant fir 2016 mit einem leichten
Anstieg des Verwaltungsaufwands. Ein stringentes
Personalmanagement steuert mit geeigneten MaR-
nahmen die auf Grund der erwarteten Tarifabschliisse
voraussichtlich leicht steigenden Personalkosten,
wobei der Personalaufwand in der Gesamtbetrach-
tung unter dem Vorjahresniveau liegen sollte. Grund
hierfur sind die hohen Sonderbelastungen aus dem
Abschluss von Altersteilzeitvertrdgen in 2015. Beim
Sachaufwand wirken sich weiterhin externe Einfllisse
wie die EU-Bankenabgabe sowie die Richtlinie zur
Neuregelung der Einlagensicherung Ergebnis belas-
tend aus. Auf Grund von geplanten Investitionen im
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IT- und Geschéftsstellenbereich geht die Sparkasse im
Vergleich zum Vorjahr von leicht héheren Sachaufwen-
dungen aus.

Die Sparkasse erwartet fiir das kommende Geschéfts-
jahr ein zufriedenstellendes Ergebnis vor Bewertung.
Unter den getroffenen Annahmen muss allerdings da-
mit gerechnet werden, dass sich die Cost-Income-
Ratio leicht erh6hen wird.

Der geplante Bewertungsaufwand wird im Vorjahres-
vergleich insgesamt deutlich héher ausfallen. Wah-
rend im abgelaufenen Geschéftsjahr Auflésungen von
Einzelwertberichtigungen im Kreditgeschaft zu einem
geringeren Bewertungsaufwand fiihrten als erwartet,
wird hier fiir 2016 ein Bewertungsergebnis im lang-
jahrigen Durchschnitt erwartet. Im Wertpapiergeschaft
wird von einem leicht riickldufigen Bewertungsauf-
wand ausgegangen.

Fur das Betriebsergebnis nach Bewertung geht die
Sparkasse fiir 2016 damit von einer Abschwdchung aus.

Wesentliche Risiken fir die kiinftige Geschafts- und
Ertragsentwicklung sehen wir in der konjunkturellen
Entwicklung, der geopolitischen Lage und in nicht vor-
hersehbaren Risiken, die im Zusammenhang mit den
Haushaltssituationen innerhalb der Eurozone entste-
hen kdnnen. Eine erhebliche Verschlechterung der ge-
samtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen wiirde auch
wesentliche Auswirkungen auf die Einzelrisikovorsorge
fur Ausfallrisiken im Kundenkreditgeschaft haben.



Gesamtaussa

Insgesamt betrachten wir die Finanz-, Ertrags- und
Vermdgenslage der Sparkasse Neunkirchen im Ge-
schaéftsjahr 2015 als geordnet und gehen im folgenden
Geschéftsjahr 2016 von keinen gravierenden Verande-
rungen in den operativen Ergebnispositionen aus.

Obwohl die Sparkasse Neunkirchen fiir 2016 von einem
leicht ricklaufigen Betriebsergebnis vor Bewertung
ausgeht, sowie die Risiken eines hoheren Bewertungs-
aufwandes einkalkuliert, wird sie das notwendige Kern-
kapital auf Grund eines auf Vorjahresniveau erwarteten
Bilanzgewinns weiterhin selbst erwirtschaften und sieht
sich dariiber hinaus in der Lage, an ihren Trager auszu-
schiitten. Die erforderliche Ausstattung mit Eigenmit-
teln ist auf Basis einer soliden Strategie auch fir die
Zukunft gewahrleistet. Die Sparkasse geht nach ihrem
derzeitigen Kenntnisstand davon aus, dass sie auch
den nach Basel lll zukiinftig steigenden Eigenkapital-
anforderungen gerecht werden wird. Auf Grund einer
vorausschauenden Finanzplanung geht die Sparkasse
davon aus, dass im Prognosezeitraum die Zahlungs-
bereitschaft jederzeit gewdhrleistet ist. Abweichende
negative Entwicklungen im Bereich der Risiken sind
Uber die vorhandene Risikotragfahigkeit abgedeckt.

e
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Bericht des Verwaltungsrates

Bericht des
Verwaltungsrates

Nachfolgender Bericht des Verwaltungsrates zum Ge-
schaftsjahr 2015 enthalt aufgrund der neu gefassten
Regelung des & 25d KWG zugleich Feststellungen zum
Verwaltungsorgan (Verwaltungsrat) und zur Geschafts-
leitung (Vorstand).

Feststellungen zum Verwaltungsrat

GrolRe, Zusammensetzung und Struktur des Verwal-
tungsrates ergeben sich aus 8 8 Saarlandisches Spar-
kassengesetz (SSpG) sowie der Satzung der Sparkasse.

GemaR § 7 Abs. 1 der Satzung besteht der Verwal-

tungsrat aus dem Vorsitzenden und 18 weiteren Mit-

gliedern. Gemal Abs. 2 sind weitere Mitglieder des

Verwaltungsrates zu je einem Drittel

1. sachkundige Mitglieder, die der Vertretungskoérper-
schaft des Tragers angehoren;

2. sachkundige Mitglieder, die der Vertretungskdorper-
schaft des Tragers nicht angehéren;

3. Beschéftigte der Sparkasse.

Die Grél3e des Verwaltungsrates ist fiir die Sparkasse
angemessen und sachgerecht.

Der Verwaltungsrat hat gemafR 8 13a SSpG aus seiner
Mitte einen Kreditausschuss gebildet. Dieser besteht aus
dem Verwaltungsratsvorsitzenden als Vorsitzender so-
wie sechs vom Verwaltungsrat fiir die Dauer seiner Amts-
zeit bestellten Mitgliedern des Verwaltungsrates nach

8 8 Abs. 2 Nr. 1 und 2 SSpG. Dem Kreditausschuss obliegt
die Zustimmung zur Gewahrung von Krediten, soweit
ihm diese durch den Verwaltungsrat tibertragen ist.

Nach 8 12 Abs. 1 SSpG in Verbindung mit 8 10 Abs. 1
der Satzung der Sparkasse Neunkirchen hat der Ver-
waltungsrat die Geschaftsfiihrung des Vorstandes

zu Uberwachen. Er kann nach Mal3gabe der Satzung
eigene Priifungen bei der Sparkasse durchfiihren und
einzelne seiner Mitglieder nach 8 7 Abs. 2 Nr. 1 und 2
der Satzung mit der Priifung beauftragen. Zu diesem
Zwecke hat der Verwaltungsrat aus seiner Mitte einen
Priifungsausschuss gebildet. Ihm gehoren die Mitglie-
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der des Verwaltungsrates an, die nicht Beschaftigte der
Sparkasse und nicht Mitglied im Kreditausschuss sind.

Gemal Beschlussfassung des Verwaltungsrates vom
19.12.2013 hat der Verwaltungsrat von der Bildung weite-
rer Ausschiisse nach 8 25d Abs. 7 bis 12 KWG abgesehen,
da die Beaufsichtigung der Sparkasse Neunkirchen mithin
sinnvollerweise vom Gesamtverwaltungsrat bzw. vom Kre-
dit- sowie Priifungsausschuss wahrgenommen wird.

Der Verwaltungsrat verfligt als Gesamtgremium tber
die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfah-
rungen zur Wahrnehmung seiner Aufgaben.

Der Verwaltungsrat hat im Geschéftsjahr 2015 die ihm
durch Gesetz und Satzung zugewiesenen Aufgaben erfiillt.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates verfiigt auch
einzeln Uiber die n6tigen Kenntnisse, Fahigkeiten und
Erfahrungen zur Wahrnehmung seiner Aufgaben,
nimmt regelmaRig an den Sitzungen des Verwaltungs-
rates teil, bereitet sich angemessen auf diese vor und
nimmt seine Aufgaben in den Ausschiissen des Ver-
waltungsrates angemessen wahr.

Im Jahr 2014 hat die Sparkasse Neunkirchen mit der
Firma ROLAND ELLER Training GmbH eine Vereinba-
rung getroffen hinsichtlich der Nutzung der BoardCard.
Das Konzept von BoardCard ist darauf ausgerichtet,
den Mitgliedern des Vorstandes und des Verwaltungs-
rates des Instituts Grundlagenwissen zu vermitteln,
dieses regelmdRig aufzufrischen und um Informatio-
nen zu aktuellen Entwicklungen zu erganzen.

Der Verwaltungsrat wurde durch den Vorstand zeitnah
und umfassend Uber die geschéftliche Entwicklung
und wirtschaftliche Lage der Sparkasse sowie tiber alle
wichtigen Angelegenheiten und Vorgange von beson-
derer Bedeutung informiert. Der Verwaltungsrat hat
die Geschaftsfiihrung des Vorstandes liberwacht und
die nach Sparkassengesetz und -satzung erforderli-
chen Beschliisse gefasst. Dies erfolgte im abgelaufenen



Geschéftsjahr in finf Sitzungen des Verwaltungsrates,
in drei Sitzungen des Kreditausschusses und in zwei
Sitzungen des Priifungsausschusses.

Feststellungen zum Vorstand

Die GroRe des Vorstandes, der aus zwei Personen
besteht, ergibt sich aus § 11 Abs. 1 der Satzung der
Sparkasse und ist fuir die Sparkasse angemessen und
sachgerecht. Dem Vorstand gehdren im Berichtsjahr
Herr Markus GroB (Vorstandsvorsitzender) sowie Herr
Dr. Sascha Ahnert an. Die Aufgaben sind innerhalb des
Vorstandes entsprechend den Anforderungen der
MaRisk an die Funktionstrennung sinnvoll verteilt.

Der Vorstand als Gesamtgremium ist fachlich geeignet
und verfligt Uber ausreichend Erfahrung, um die Spar-
kasse zu leiten.

Auch die einzelnen Mitglieder des Vorstandes sind
einzeln fachlich geeignet und verfiigen liber ausrei-
chend Erfahrung fur die zugewiesenen Aufgaben.

Der Verwaltungsrat beschlieRt jahrlich (iber die Entlastung
des Vorstandes. Sie ist gemaR 8 24 Abs. 5 SSpG nur zulds-
sig, wenn die Sparkassenaufsichtsbehdrde bestatigt hat,
dass die Jahresabschlusspriifung keine erheblichen Ver-
stoRe ergeben hat oder dass alle wesentlichen Beanstan-
dungen erledigt sind. Der mit dem Bestdtigungsvermerk
versehene Jahresabschluss und der Lagebericht werden
mit der Stellungnahme der Sparkassenaufsichtsbehorde
dem Trager vorgelegt. Beziiglich der Leistungsbewertung
des Gesamtvorstands wird auch auf den Bericht liber die
Prifung des Jahresabschlusses und Lageberichts, der von
der Priifungsstelle erstellt wird, verwiesen.

Der Vorstand hat seine Aufgaben hinreichend wahrge-
nommen, um den 6ffentlichen Auftrag der Sparkasse
zu erfullen und um die in der Geschéftsstrategie der
Sparkasse festgelegten Ziele zu erreichen.

Der Vorstand hat gemal3 § 24 Abs. 1 SSpG die Bilanz
nebst Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang

Soren Meng
(Vorsitzender des Verwaltungsrates)

sowie den Lagebericht zum 31. Dezember 2015 auf-
gestellt und dem Verwaltungsrat am 29. Juni 2016
vorgelegt und mit ihm eingehend erdrtert. Die Prii-
fungsstelle des Sparkassenverbandes Saar hat den
Jahresabschluss sowie den Lagebericht geprift und
den uneingeschrdankten Bestdtigungsvermerk erteilt.

Der Verwaltungsrat hat den vom Vorstand vorgelegten
Lagebericht gebilligt und den testierten Jahresab-
schluss in seiner heutigen Sitzung festgestellt. Dabei
hat er entsprechend dem Vorschlag des Vorstandes
und in Ubereinstimmung mit den sparkassenrechtli-
chen Regelungen des & 25 SSpG beschlossen, von dem
mit dem Bilanzgewinn identischen Jahresiiberschuss in
Hohe von EUR 3.404.702,38 einen Teilbetrag Giber EUR
378.035,83 an den Trager flir gemeinniitzige Zwecke
auszuschitten sowie den Restbetrag in Hohe von EUR
3.026.666,55 in die Sicherheitsriicklage einzustellen.

Der Verwaltungsrat dankt dem Vorstand sowie allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Sparkasse
Neunkirchen fir ihr geleistetes Engagement und die
auf der Grundlage gegenseitigen Vertrauens getrage-
ne sachliche und konstruktive Zusammenarbeit.

Neunkirchen, 29. Juni 2016

Der Vorsitzende des Verwaltungsrates
S6ren Meng, Landrat
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Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015

Jahresabschluss

zum 31. Dezember 2015

der Sparkasse Neunkirchen

Land Saarland
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Aktivseite Jahresbilanz zum 31. Dezember 2015
31.12.2014
EUR EUR EUR TEUR
1. Barreserve
a) Kassenbestand 12.450.733,27 10.622
b) Guthaben bei der Deutschen Bundesbank 7.801.350,95 18.631
20.252.084,22 29.253
2. Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur
Refinanzierung bei der Deutschen Bundesbank
zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen
sowie ahnliche Schuldtitel 6ffentlicher Stellen 0,00 0
b) Wechsel 0,00 0
0,00 0
3. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 1.923.921,97 0
b) andere Forderungen 411.117,06 25.339
2.335.039,03 25.339
4. Forderungen an Kunden 1.131.185.759,53 1.098.458
darunter:
durch Grundpfandrechte gesichert 494.932.999,32 EUR 509.253)
Kommunalkredite 116.843.109,19 EUR 125.878)
5. Schuldverschreibungen und
andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere
aa) von 6ffentlichen Emittenten 0,00 0
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 EUR 0)
ab) von anderen Emittenten 0,00 0
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 0,00 EUR 0)
0,00 0
b) Anleihen und Schuldverschreibungen
ba) von o6ffentlichen Emittenten 33.101.641,03 18.134
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 33.101.641,03 EUR 18.134)
bb) von anderen Emittenten 111.148.980,43 122.490
darunter:
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 66.419.426,40 EUR 91.573)
144.250.621,46 140.624
c) eigene Schuldverschreibungen 0,00 89
Nennbetrag 0,00 EUR 87)
144.250.621,46 140.713
6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 125.444.298,15 119.474
6a. Handelsbestand 0,00 0
7. Beteiligungen 14.942.571,15 14.906
darunter:
an Kreditinstituten 1,00 EUR 0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 654.753,94 EUR 655)
8. Anteile an verbundenen Unternehmen 0,00 0
darunter:
an Kreditinstituten 0,00 EUR 0)
an Finanzdienstleistungsinstituten 0,00 EUR 0)
9. Treuhandvermégen 66.856,66 99
darunter:
Treuhandkredite 66.856,66 EUR 99)
10. Ausgleichsforderungen gegen die 6ffentliche Hand ein-
schlieBlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch 0,00 0
11. Immaterielle Anlagewerte
a) selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte 0,00 0
b) entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 190.632,00 58
c) Geschafts- oder Firmenwert 0,00 0
d) geleistete Anzahlungen 0,00 0
190.632,00 58
12. Sachanlagen 11.998.716,93 12.023
13. Sonstige Vermogensgegenstande 1.348.583,06 3.520
14. Rechnungsabgrenzungsposten 188.101,93 174
15. Aktive latente Steuern 0,00 0
16. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermdégensverrechnung 0,00 0
Summe der Aktiva 1.452.203.264,12 1.444.017
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Passivseite Jahresbilanz zum 31. Dezember 2015
31.12.2014
EUR EUR EUR TEUR
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 34.000.004,04 45.843
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 175.796.349,21 190.691
209.796.353,25 236.535
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist von drei Monaten 475.180.670,09 497.083
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 9.991.982,37 14.446
485.172.652,46 511.528
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 521.521.452,64 507.268
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 33.502.687,71 14.164
555.024.140,35 521.431
1.040.196.792,81 1.032.959
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 45.065.767,18 31.908
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten 0,00 0
darunter:
Geldmarktpapiere 0,00 EUR ( 0)
eigene Akzepte und
Solawechsel im Umlauf 0,00 EUR ( 0)
45.065.767,18 31.908
3a. Handelsbestand 0,00 0
4. Treuhandverbindlichkeiten 66.856,66 99
darunter:
Treuhandkredite 66.856,66 EUR ( 99)
5. Sonstige Verbindlichkeiten 1.491.347,78 1.181
6. Rechnungsabgrenzungsposten 351.257,50 315
6a. Passive latente Steuern 0,00 0
7. Riickstellungen
a) Ruckstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 7.277.631,00 6.682
b) Steuerrtickstellungen 788.336,10 595
c) andere Riickstellungen 6.846.581,35 8.431
14.912.548,45 15.707
8. Sonderposten mit Riicklageanteil 0,00 0
9. Nachrangige Verbindlichkeiten 0,00 3.017
10. Genussrechtskapital 0,00 0
darunter:
vor Ablaufvon zwei Jahren féllig 0,00 EUR ( 0)
11. Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 28.200.000,00 13.200
12. Eigenkapital
a) gezeichnetes Kapital 0,00 0
b) Kapitalriicklage 0,00 0
¢) Gewinnriicklagen
ca) Sicherheitsriicklage 108.717.638,11 105.656
cb) andere Ruicklagen 0,00 0
108.717.638,11 105.656
d) Bilanzgewinn 3.404.702,38 3.439
112.122.340,49 109.096
Summe der Passiva 1.452.203.264,12 1.444.017
1. Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen
abgerechneten Wechseln 0,00 0
b) Verbindlichkeiten aus Burgschaften und
Gewadhrleistungsvertragen 76.943.425,76 64.290
c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten fir
fremde Verbindlichkeiten 0,00 0
76.943.425,76 64.290
2. Andere Verpflichtungen
a) Rucknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschaften 0,00 0
b) Platzierungs- und Ubernahmeverpflichtungen 0,00 0
¢) Unwiderrufliche Kreditzusagen 39.555.682,41 44.712
39.555.682,41 44.712
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Gewinn- und Verlustrechnung

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
1198
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.

29
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. Zinsertrdage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften
darunter: aus der Abzinsung
von Rickstellungen 0,00 EUR
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen

. Zinsaufwendungen
darunter: aus der Aufzinsung
von Riickstellungen 366.082,33 EUR

. Laufende Ertrdage aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren
b) Beteiligungen
c) Anteilen an verbundenen Unternehmen

. Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs-
oder Teilgewinnabfiihrungsvertragen

. Provisionsertrage

. Provisionsaufwendungen

. Nettoertrag oder Nettoaufwand des Handelsbestands
darunter: Zufiihrungen zum oder Entnahmen aus dem
Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 0,00 EUR
. Sonstige betriebliche Ertrdage
aus der Fremdwéhrungsumrechnung 0,00 EUR
aus der Abzinsung von Riickstellungen 0,00 EUR

. Ertrdge aus der Auflésung von Sonderposten mit Riicklageanteil

Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
darunter: fiir Altersversorgung 2.340.220,43 EUR

b) andere Verwaltungsaufwendungen

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle
Anlagewerte und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
aus der Fremdwéhrungsumrechnung 0,00 EUR
aus der Aufzinsung von Riickstellungen 0,00 EUR

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen
und bestimmte Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu Riick-
stellungen im Kreditgeschaft

Ertrdge aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten
Wertpapieren sowie aus der Auflésung von Riick-

stellungen im Kreditgeschaft

Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Beteiligungen,
Anteile an verbundenen Unternehmen und wie Anlage-
vermogen behandelte Wertpapiere

Ertrdge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen an
verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermégen
behandelten Wertpapieren

Aufwendungen aus Verlustiibernahme

Zufithrungen zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken

Ergebnis der normalen Geschéftstatigkeit
AuBerordentliche Ertrage

AuBerordentliche Aufwendungen

AuBerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen

Jahresiiberschuss
Gewinnvortrag/Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Entnahmen aus Gewinnriicklagen
a) aus der Sicherheitsriicklage
b) aus anderen Riicklagen

Einstellungen in Gewinnriicklagen
a) in die Sicherheitsriicklage
b) in andere Riicklagen

. Bilanzgewinn

fur die Zeitvom 1. Januar bis 31 Dezember 2015

1.1-31.12.2014

EUR EUR EUR TEUR
41.867.373,75 44.357
( 0)

1.611.111,41 2.032
43.478.485,16 46.389
13.675.196,55 19.374
( 432)

29.803.288,61 27.016

2.752.694,52 3.668
1.096.009,37 288
0,00 0
3.848.703,89 3.956

0,00 0

12.776.153,91 12.582
886.311,20 726
11.889.842,71 11.857

0,00 0

( 0)

1.710.056,44 1.410

( 0)

( 0)

0,00 0

47.251.891,65 44.238

18.564.396,00 17.562
5.746.027,72 5.384
( 2.132)

24.310.423,72 22.946
9.871.005,21 9.227
34.181.428,93 32.173

1.087.508,67 1.076

1.042.659,61 892

( 0)

( 0)

0,00 0
10.979.876,85 31
10.979.876,85 31

102.440,24 259
0,00 0
102.440,24 259

335.912,87 111

15.000.000,00 3.200

6.481.818,18 6.558

0,00 0

0,00 0

0,00 0

3.040.916,98 3.076
36.198,82 43
3.077.115,80 3.119

3.404.702,38 3.439

0,00 0

3.404.702,38 3.439

0,00 0

0,00 0

0,00 0

3.404.702,38 3.439

0,00 0

0,00 0

0,00 0

3.404.702,38 3.439




Anhang

Anhang

Der Jahresabschluss der Sparkasse Neunkirchen zum
31. Dezember 2015 wurde nach den fur Kreditinstitu-
te geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB) und der Verordnung iiber die Rechnungslegung
der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute
(RechKredV) aufgestellt. Die Gliederung der Bilanz und
der Gewinn- und Verlustrechnung richtet sich nach
den vorgeschriebenen Formblattern.

A. Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Forderungen an Kreditinstitute und Kunden sind
grundsatzlich zum Nennwert bilanziert. Bei der Aus-
zahlung von Darlehen einbehaltene Disagien werden
grundsatzlich auf deren Laufzeit, 1angstens jedoch
auf die Dauer von fiinf Jahren bzw. auf deren Zinsbin-
dungsdauer verteilt.

Unverzinsliche oder niedrig verzinsliche Forderungen
an Kunden sind mit dem Barwert bilanziert.

Akuten Ausfallrisiken im Kreditgeschaft wurde durch
ausreichend bemessene Einzelwertberichtigungen
und Riickstellungen Rechnung getragen. AuBerdem
hat die Sparkasse eine Pauschalwertberichtigung

in Hohe des steuerlich zuldassigen Betrages auf den
latent gefdhrdeten Forderungsbestand gebildet. Fiir
die besonderen Risiken des Geschéftszweigs der Kre-
ditinstitute wurde zusatzlich Vorsorge getroffen. Die
gebildeten Wertberichtigungen sind von den korres-
pondierenden Aktivposten abgesetzt.

Die Wertpapiere wurden nach dem strengen Niederst-
wertprinzip mit ihren Anschaffungskosten oder niedri-
geren Kurswerten am Bilanzstichtag bewertet. Bei der
Bewertung von Wertpapieren wurde der beizulegende
Wert aus einem Bérsen- oder Marktpreis bestimmt.

Bei dem im Bestand gehaltenen Master-Fonds ist fiir
die Bewertung der nach investmentrechtlichen Grund-
sdtzen bestimmte Riicknahmepreis maRRgeblich.

Beteiligungen wurden grundsétzlich zu Anschaf-
fungskosten bewertet. Abschreibungen wurden bei
dauerhafter und voriibergehender Wertminderung
vorgenommen.

Immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen wurden
zu den Anschaffungskosten, vermindert um planma-
Rige Abschreibungen, bilanziert. Die planm&Rigen
Abschreibungen bei den Gebauden erfolgen nach der
betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer in Anlehnung
an die steuerlich zuldssigen Abschreibungssatze linear
oder degressiv. Immaterielle Anlagewerte und Gegen-
stdande der Betriebs- und Geschéftsausstattung werden
nach der betriebsgewéhnlichen Nutzungsdauer in An-
lehnung an die amtlichen AfA-Tabellen mit den steuer-
lich zulassigen Hochstsdtzen linear abgeschrieben.

Geringwertige Wirtschaftsgiiter mit Anschaffungs-
kosten bis 1.000 Euro (zzgl. USt.) werden im Anschaf-
fungsjahr voll abgeschrieben. Steuerrechtlich wurde
ein Sammelposten gebildet, der Gber 5 Jahre linear
aufgelost wird.

Investitionen in gemieteten Raumen werden linear auf
die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Die sonstigen Vermdgensgegenstdande werden nach
den fiir das Umlaufvermdgen geltenden Vorschriften
bewertet.

Die Verbindlichkeiten sind grundsatzlich mit dem
Erfillungsbetrag passiviert. Der Unterschied zwischen
Erfillungs- und Ausgabebetrag wird unter den Rech-
nungsabgrenzungen ausgewiesen.

Die Riickstellungen wurden in Héhe des Betrages
gebildet, der nach verniinftiger kaufménnischer
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Beurteilung notwendig ist. Soweit erforderlich werden
kiinftige Preis- und Kostensteigerungen beriicksich-
tigt. Bei Rickstellungen mit einer Ursprungslaufzeit
von einem Jahr oder weniger erfolgt keine Abzinsung.
Die Uibrigen Riickstellungen werden gemaf § 253 Abs.
2 HGB mit dem Rechnungszins der Riickstellungsab-
zinsungsverordnung abgezinst.

Die Pensionsriickstellungen sind nach versiche-
rungsmathematischen Grundsédtzen auf Basis des
modifizierten Teilwertverfahrens ermittelt. Der Berech-
nung liegen die Sterbetafeln (Richttafeln 2005 G von
Dr. Klaus Heubeck) zu Grunde. Als Rechnungszinssatz
wurde unter Beriicksichtigung des von der Deutschen
Bundesbank im Oktober veroffentlichten Durch-
schnittszinssatzes fiir eine Restlaufzeit von 15 Jahren
(Vereinfachungsregel gemal § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB)
aufgrund der Erwartung eines weiteren Absinkens des
maligeblichen Rechnungszinssatzes bis zum Bilanz-
stichtag auf den entsprechend zum Jahresende prog-
nostizierten Zinssatz von 3,89 % (im Vorjahr 4,54 %)
abgestellt. Die zukiinftig zu erwartenden Renten- und
Gehaltssteigerungen von jeweils 2 % wurden bertick-
sichtigt.

Die anderen Riickstellungen beriicksichtigen alle
erkennbaren Risiken und ungewisse Verbindlichkei-
ten. Fiir Sparformen mit im Laufe der Vertragslaufzeit
steigenden Zinssdtzen bzw. Pramien wurden, unter
Berlicksichtigung der fur die Vertragslaufzeit errech-
neten Durchschnitts- bzw. Effektivzinssatze, Riickstel-
lungen gebildet.

Soweit aus den unter den Eventualverbindlichkeiten
ausgewiesenen Biirgschaften und Garantien am Bi-
lanzstichtag mit einer Inanspruchnahme zu rechnen
war, wurden entsprechende Riickstellungen gebildet.
Fur die Gbrigen Eventualverbindlichkeiten sind bis
zum Aufstellungszeitpunkt des Jahresabschlusses
keine Erkenntnisse bekannt geworden, die eine Inan-
spruchnahme hieraus erwarten lassen. Auf Basis der
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regelmaRigen Bonitdtsbeurteilungen der Krediten-
gagements im Rahmen unserer Kreditrisikomanage-
mentprozesse gehen wir davon aus, dass sie nicht zu
einer wirtschaftlichen Belastung der Sparkasse fiihren
werden. Vom Gesamtbetrag der ausgewiesenen Even-
tualverbindlichkeiten entfallt mehr als die Hélfte auf
die Credit Default Swaps aus den Kreditbasket-Trans-
aktionen.

Die Inanspruchnahme der unwiderruflichen Kreditzu-
sagen erfolgt auf Basis der vertraglichen Regelungen.
In den unwiderruflichen Kreditzusagen sind nach den
Erkenntnissen der Sparkasse keine ausfallgefahrde-
ten Kredite enthalten. Die bisher als unwiderrufliche
Kreditzusage in der Bilanz ausgewiesene Abnahme-
verpflichtung fiir Anteile an einem Immobilienfonds
wird nunmehr als sonstige finanzielle Verpflichtung im
Sinne von § 285 Nr. 3a HGB angesehen; auf eine
Anpassung der Vorjahresangabe wurde verzichtet.

Die Wahrungsumrechnung erfolgt nach 8 256 a HGB
in Verbindung mit 8 340 h HGB. Zum Bilanzstichtag
bestanden nur Geschédfte mit besonderer Deckung,

d. h. pro Geschaft wurde ein betrags-, fristen- und
wahrungskongruentes Gegengeschéft abgeschlossen.
Die aus der Wahrungsumrechnung resultierenden Auf-
wendungen wurden in der Gewinn- und Verlustrech-
nung beriicksichtigt. Die Ertrage aus der Umrechnung
besonders gedeckter Geschdfte sowie Vermdgensge-
genstande und Schulden mit einer Laufzeit von weni-
ger als einem Jahr wurden vollstdandig erfolgswirksam
vereinnahmt.

Die von der Sparkasse abgeschlossenen Zinsswap-
geschiafte werden ausschlieBlich zur Steuerung des
allgemeinen Zinsdnderungsrisikos im Rahmen der
barwertigen Zinsbuchsteuerung eingesetzt. Die Zinss-
waps wurden in die verlustfreie Bewertung der zinsbe-
zogenen Geschéfte des Bankbuchs (Zinsbuchs) einbe-
zogen und waren somit nicht gesondert zu bewerten.



Strukturierte Finanzinstrumente werden grundsatz-
lich als einheitlicher Verm6gensgegenstand bilanziert.
Soweit die strukturierten Finanzinstrumente aufgrund

des eingebetteten derivativen Finanzinstruments
wesentliche erhdhte oder zusatzliche (andersartige)
Chancen oder Risiken im Vergleich zum Basisinstru-
ment aufweisen, erfolgt eine getrennte Bilanzierung.

Bei denim Rahmen der Kreditbasket-Transaktionen
der Sparkassenorganisation erworbenen Credit Linked
Notes (CLN) erfolgt eine Aufspaltung des strukturier-
ten Produkts in ein variabel verzinsliches Wertpapier
und ein Kreditderivat (Credit Default Swap). Beide
Bestandteile werden entsprechend dem im Zeitpunkt
des Vertragsabschlusses festgelegten Verwendungs-
zweck und unter Beachtung der jeweils maRgeblichen
handelsrechtlichen Grundsédtze einzeln bewertet und
bilanziert. Die Credit Default Swaps (CDS) zur Uber-
nahme von Kreditrisiken (Sparkasse ist Sicherungs-
geberin) wurden dem Anlagevermdgen zugeordnet
und nach den Grundsétzen fiir das Biirgschafts- bzw.
Garantiegeschaft behandelt. War am Abschlussstichtag
ernsthaft mit dem Eintritt des Kreditereignisses zu
rechnen, wurde eine Verbindlichkeitsriickstellung in
Hohe des notwendigen Erfiillungsbetrages gebildet.

Die CDS, die als erhaltene Kreditsicherheiten der Besi-
cherung dienen (Sparkasse ist Sicherungsnehmerin),
werden bei der Bewertung des abgesicherten Kredit-
geschafts im Rahmen der Bildung von Einzelwertbe-
richtungen bzw. Riickstellungen beriicksichtigt. In die
tabellarische Ubersicht zu den derivativen Finanzin-
strumenten sind abweichend von der Darstellung im
Vorjahr keine Kreditderivate einbezogen, die gestellte
oder erhaltene Kreditsicherheiten darstellen.
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B. Angaben und Erlduterungen zur Bilanz

Die Sparkasse hat das Wahlrecht nach § 11 Satz 3 RechKredV ausgeiibt und bei
der Darstellung der Restlaufzeiten die anteiligen Zinsen nicht beriicksichtigt.

Aktiva

3. Forderungen an Kreditinstitute
In dieser Position sind enthalten:

- Forderungen an die eigene Girozentrale (SaarLB) ....... 1.965 TEuro
.......................................... (Vorjahr: 0 TEuro)
- Nachrangige Forderungen ..........cciiiiiiiiiinnnnnn... 0 TEuro

.......................................... (Vorjahr:  2.020 TEuro)

Die Unterposition b) — andere Forderungen — setzt sich
nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:

SbisdreiMonate ...t e e 0 TEuro
- mehr als drei Monate biseinJahr.......................... 0 TEuro
- mehrals ein JahrbisfiinfJahre ......... ... ... ... ... ... 0 TEuro
> mehralsfinflahre ... ... .. i 0 TEuro

4. Forderungen an Kunden
In dieser Position sind enthalten:
- Forderungen an Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhdltnis besteht ....................... 30.592 TEuro
.......................................... (Vorjahr: 30.455 TEuro)
- Nachrangige Forderungen ......... ... iiiiiiiiiiinannn 0 TEuro

.......................................... (Vorjahr: 489 TEuro)

Die Position setzt sich nach Restlaufzeiten
wie folgt zusammen:

> bisdreiMonate ... e 36.527 TEuro
- mehr als drei Monate biseinJahr..................... 80.791 TEuro
- mehrals ein Jahr bisfiinfJahre ..................... 374.684 TEuro
> mehralsfunflahre ........ .. i 570.870 TEuro
= unbestimmte Laufzeit........... ..., 67.466 TEuro
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Im Rahmen des so genannten Pfandbrief-Poolings wurden grund-
pfandrechtlich besicherte Kundenforderungen (Hypothekendarlehen)
in Hohe von 1.262 TEuro an die Landesbank Baden-Wiirttemberg (LBBW)
verdullert. Der Sparkasse eroffnet sich damit die Moglichkeit einer Refi-
nanzierung Uber Pfandbriefe, ohne selbst ein eigenes Pfandbriefgeschaft
aufbauen zu miissen. Die LBBW kann die Forderungen als Deckungswerte
im Rahmen der Emission von Hypothekenpfandbriefen einsetzen. Auf-
grund der vertraglichen Riickiibertragungsmdoglichkeiten verbleibt das
wirtschaftliche Eigentum an den Forderungen bei der Sparkasse. Die
Forderungen werden deshalb weiterhin in der Bilanz im Aktivposten 4
(Forderungen an Kunden) sowie in dem Darunterausweis , durch Grund-
pfandrechte gesichert“ ausgewiesen.

5. Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wertpapiere
In dieser Position sind enthalten:

- Nachrangige Vermdgensgegenstdnde ...................... 0 TEuro
........................................... (Vorjahr: 0 TEuro)

Von den in dieser Position enthaltenen
borsenfahigen Wertpapieren sind:
= borsennotiert ... ... 99.521 TEuro
- nicht bérsennotiert ............ ... .. i i, 44.730 TEuro
Die Position enthélt folgende Betrdge, die in dem
Jahr, das auf den Bilanzstichtag folgt, fallig werden ...... 33.093 TEuro

6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere
Von den in dieser Position enthaltenen
borsenfahigen Wertpapieren sind:
S borsennotiert ... ..ot e i 0 TEuro
= nicht bérsennotiert ......... .. ... i 0 TEuro
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9. Treuhandvermogen
Das ausgewiesene Treuhandvermdgen stellt in voller Hohe
Forderungen an Kunden dar.

14. Rechnungsabgrenzungsposten
In dieser Position sind enthalten:
- Unterschiedsbetrag zwischen Erfiillungs- und niedrigerem
Ausgabebetrag von Verbindlichkeiten oder Anleihen ....... 89 TEuro
........................................... (Vorjahr: 146 TEuro)
- Unterschiedsbetrag zwischen Nennbetrag und
dem hoheren Auszahlungsbetrag von Forderungen .......... 0 TEuro
........................................... (Vorjahr: 0 TEuro)

Mehrere Positionen betreffende Angaben
Von den Vermégensgegenstanden lauten

auf Fremdwahrung ... ... ... i 9.393 TEuro
Anlagenspiegel
Anlagevermégen Historische Verdnderungen kumulierte
Anschaffungs- wdhrend des Abschrei-
kosten Geschéftsjahres bungen
zum zum
01.01.15 31.12.15
bzw. Buchwert
Vorjahr Zugange Abgdnge
TEuro
Anlagewertpapiere 153.257 +19.772Y
Beteiligungen? 14.906 +37Y
Immaterielle Anlagewerte 1.217 202 0 1.228

Sachanlagen

Grundstiicke und Bauten 25.314 504 319 16.006

(davon sparkassenbetrieblich genutzt)

Betriebs- und Geschaftsausstattung 17.277 660 1.665 13.766
42.591 1.164 1.984 29.772

DVeranderungen zusammengefasst (§ 34 Abs. 3 RechKredV)
?Die unter Aktiva 13 ausgewiesenen Genossenschaftsanteile i.H.v. 6,5 TEuro sind hier nicht beriicksichtigt.
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Buchwert
zum
31.12.15

173.029
14.943
191

9.493
(5.797)

2.506
11.999

Buchwert
zum
31.12.14

153.257
14.906
58

9.563
(5.913)

2.460
12.023

Abschrei-
bungen
2015

69

428

590
1.018



Passiva

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
In dieser Position sind enthalten:

- Verbindlichkeiten gegeniiber der eigenen Girozentrale .... 73.549 TEuro
........................................... (Vorjahr: 64.681 TEuro)
Die Buchwerte der als Sicherheit Gibertragenen
Vermdgensgegenstande fiir die in dieser Position enthaltenen

Verbindlichkeiten belaufen sich aufinsgesamt ........ 267.768 TEuro
Am Bilanzstichtag bestehen gesicherte
Verbindlichkeiten in folgender Héhe................... 95.210 TEuro

Die Unterposition b) — mit vereinbarter
Laufzeit oder Kiindigungsfrist — setzt sich
nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:

= bisdreiMonate ... i 114.039 TEuro
- mehr als drei Monate biseinJahr ...................... 5.390 TEuro
- mehrals ein Jahrbisfiunflahre ....................... 33.776 TEuro
> mehralsfunflahre ...... ..., 55.395 TEuro

2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
In dieser Position sind enthalten:

- Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhdltnis besteht..................... 5.342 TEuro
........................................... (Vorjahr:  5.108 TEuro)
Die Unterposition ab) — mit vereinbarter
Kiindigungsfrist von mehr als drei Monaten —
setzt sich nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:

S bisdreiMonate .........ciiiii i e 3.691 TEuro
- mehr als drei Monate biseinJahr ...................... 5.589 TEuro
- mehrals ein Jahrbisfinflahre ......... ... ... ... ..... 671 TEuro
> mehralsfunflahre ... i 41 TEuro

Die Unterposition bb) — mit vereinbarter
Laufzeit oder Kiindigungsfrist — setzt sich
nach Restlaufzeiten wie folgt zusammen:

SbisdreiMonate ... e 8.275 TEuro
- mehr als drei Monate biseinJahr ...................... 1.180 TEuro
- mehrals ein Jahrbisfinflahre ....................... 14.426 TEuro
> mehralsfinflahre ......... ... 7.672 TEuro
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3. Verbriefte Verbindlichkeiten
Die Position enthalt folgende Betrdge, die in dem Jahr,
das auf den Bilanzstichtag folgt, falligwerden .................. 66 TEuro

4. Treuhandverbindlichkeiten

Bei den Treuhandverbindlichkeiten handelt es sich um:
- Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ................. 10 TEuro
- Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden ......................... 57 TEuro

6. Rechnungsabgrenzungsposten
In dieser Position sind enthalten:
Unterschiedsbetrag zwischen Nennbetrag und
niedrigerem Auszahlungsbetrag von Forderungen ............. 78 TEuro
............................................ (Vorjahr: 142 TEuro)

9. Nachrangige Verbindlichkeiten
Der im Vorjahr in dieser Position ausgewiesene Sparkassenbrief
(3.000 TEuro) war am 20. November 2015 fallig.

Fiir die in dieser Position ausgewiesenen Verbindlichkeiten
sind Aufwendungen in folgender Hohe angefallen ............. 133 TEuro

Mehrere Positionen betreffende Angaben
Von den Verbindlichkeiten lauten auf Fremdwahrung ........... 9.387 TEuro
Von den Eventualverbindlichkeiten lauten auf Fremdwéahrung ........ 0 TEuro
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C. Angaben und Erlaute-
rungen zur Gewinn- und
Verlustrechnung

Die Aufwendungeni. H.v. 34,14 Euro und Ertrage

i. H.v. 81.584,68 Euro aus der Zahlung von Zinsen auf
Guthaben bzw. aus dem Erhalt von Zinsen aus Geld-
aufnahmen der Sparkasse (sog. Negativzinsen) wur-
den mit den Zinsertrdagen bzw. den Zinsaufwendungen
in der Gewinn- und Verlustrechnung (Posten 1 a bzw.
Posten 2) saldiert.

2. Zinsaufwendungen

In den Zinsaufwendungen sind geleistete Ausgleichs-
zahlungen von 3.588 TEuro (Vorjahr: 4.279 TEuro) fir
vorzeitige Auflésungen von Zinsswaps und eines Spar-
kassenbriefes enthalten. Der Zinsiiberschuss zukiinf-
tiger Jahre wird hierdurch entlastet.

D. Sonstige Angaben

a) Ruhegehalts- und Zusatzversorgungskasse (ZVK)
Die Sparkasse ist Mitglied der Ruhegehalts- und
Zusatzversorgungskasse des Saarlandes (ZVK), Saar-
bricken, und daher laut deren Satzung verpflichtet,
fur ihre Beschaftigten bei dieser eine zur Versorgung
fuhrende Versicherung abzuschlieBen. 2002 ist das
bisherige System der Gesamtversorgung durch ein
neues Betriebsrentenmodell mit einem Punktesystem
ersetzt worden. Seit dieser Umstellung werden von
der ZVK sowohl Umlagen als auch Beitrdage erhoben.
Die Erhebung der Umlagen ist erforderlich, um die
Anwartschaften und laufenden Rentenverpflichtungen
aus der Zeit vor der Umstellung zu finanzieren.

Der Umlagesatz betrdgt seit dem Jahr 2003 7,5 %
der Bemessungsgrundlage. Die Beschéftigten tragen

davon 0,75 % selbst, so dass sich fiir die Sparkasse
ein effektiver Umlagesatz von 6,75 % ergibt.

Wahrend die Leistungen urspriinglich somit allein
durch Umlagen finanziert wurden, wird die Finanzie-
rung der ZVK durch die Erhebung von Zusatzbeitragen
Uber einen langjahrigen Zeitraum auf ein vollstandig
kapitalgedecktes System umgestellt. Hierzu wird ein
auf die individuellen Verhéltnisse der Mitglieder abge-
stimmter Sanierungsbeitrag erhoben. Der Sanierungs-
geldsatz betragt bei der Sparkasse Neunkirchen fiir
das Jahr 2015 1,80 %.

Im Geschéftsjahr 2015 betrug die Summe der umlage-
und beitragspflichtigen Gehélter 16,6 Mio. EUR und
die daraus fiir die Sparkasse resultierenden Aufwen-
dungen 1.547 TEUR.

b) Beteiligungen

An dem Unternehmen Gemeinnitzige Siedlungsge-
sellschaft mbH, Neunkirchen, besitzt die Sparkasse
32,88 % der Kapitalanteile. Zum 31. Dezember 2014
betragt das Eigenkapital dieses Unternehmens 11.410
TEuro; das Jahresergebnis belduft sich auf 722 TEuro.

c) Nahestehende Unternehmen und Personen

Die Sparkasse nimmt das Wahlrecht gemaf3 8 285 Nr.
21 HGB wahr und berichtet nur iber die wesentlichen,
nicht zu marktiiblichen Bedingungen abgeschlosse-
nen Geschafte.

d) Abschlusspriiferhonorar

Das vom Abschlussprifer fir das Geschéftsjahr
berechnete Gesamthonorar entfdllt auf Abschluss-
prifungsleistungen mit 229 TEuro und auf andere
Bestdtigungsleistungen mit 28 TEuro.
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e) Investmentvermdgen

Die Sparkasse hélt folgende Anteile von mehr als 10 %
an inlandischen Investmentvermdgen im Sinne des

8 1 KAGB:

alle Angaben Buchwert Marktwert Differenz  Ausschiit-

in TEuro per per Buch-/ tung
31.12.15 31.12.15 Marktwert 2015

Bayern Invest

Master—Fonds 118989 128813 9.824 2.703

(Spezial-AlF /
Mischfonds)

Eine Beschrdankung der Méglichkeit der taglichen
Riickgabe besteht nur fiir den Fall, dass auRergewéhn-
liche Umstdnde vorliegen, die eine Aussetzung unter
Beriicksichtigung der Interessen des Anlegers erfor-
derlich erscheinen lassen.

Auf eine Zwischenausschiittung wurde im Geschéfts-
jahr verzichtet.

f) Latente Steuern

Durch eine bilanzorientierte Betrachtung (Tempo-
rary-Konzept) wurden aktive Steuerlatenzen ermittelt,
auf deren bilanziellen Ausweis verzichtet wurde.

Die Differenzen zwischen Handels- und Steuerbilanz
resultieren im Wesentlichen aus bilanziellen Ansatz-
unterschieden bei den Forderungen an Kunden, den
Beteiligungen, den Riickstellungen sowie dem Fonds fiir
allgemeine Bankrisiken. Die Bewertung der Steuerlaten-
zen erfolgte pauschal mit einem Steuersatz von 30 %.

g) Verlustfreie Bewertung des Zinsbuchs

Der verlustfreien Bewertung des Zinsbuchs liegt die
barwertige Betrachtungsweise zu Grunde. Dabei ist
zur Ermittlung eines handelsrechtlich relevanten Ver-
pflichtungsiiberschusses der Barwert des Zinsbuchs
dem handelsrechtlichen Buchwert der zinstragenden
Geschéfte gegeniiberzustellen.
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Grundlage der Wertermittlung der Zinsgeschéfte sind
alle innerhalb der jeweiligen Restlaufzeit liegenden
Zahlungsstrome. Diese werden mit der am Bilanz-
stichtag giiltigen Zinsstrukturkurve (3-Monats-Swap)
abgezinst.

Die Zahlungsstrome variabel verzinslicher Geschéfte
hat die Sparkasse nach dem Verfahren der , gleiten-
den Durchschnitte” aus dem tatsachlichen und dem
erwarteten zukinftigen Zinsanpassungsverhalten der
entsprechenden Geschéfte abgeleitet.

Aus der Gegeniiberstellung von dem aus dem Gesamt-
Cash-Flow der Sparkasse errechneten Barwert und
dem Buchwert des Zinsbuchs resultiert zum Bilanz-
stichtag insgesamt ein deutlicher Uberschuss, der die
anteiligen Verwaltungs- und Risikokosten abdeckt.

h) Derivative Geschifte

Die am Bilanzstichtag insgesamt noch nicht abgewi-
ckelten derivativen Finanzinstrumente gliedern sich
wie folgt:

Art der derivativen Nominal- Zeitwert in TEuro
Finanzinstrumente werte
in TEuro i, .
positiv negativ
Zinsderivate
Zinsswaps 199.000 2.444 8.909

Fir Zinsswaps werden die Zeitwerte als Barwert zu-
kiinftiger Zinszahlungsstrome auf Basis der Marktzins-
methode ermittelt.



i) Verwaltungsrat

Vorsitzende/r:

Landréatin Cornelia Hoffmann-Bethscheider
(bis 31.07.2015)

Oberbirgermeister Jiirgen Fried

(ab 01.08.2015 bis 31.12.2015)

Landrat Séren Meng (ab 01.01.2016)

Stellvertreter:
Oberbiirgermeister Jiirgen Fried
(bis 31.07.2015 sowie ab 01.01.2016)

Mitglieder: (8 8 Abs. 2 Nr. 1 SSpG)

>
>

>
->

Lothar Dietz, Unternehmensberater
Wilhelm Krduter, Referatsleiter fiir allgemeine und
politische Weiterbildung im Bildungsministerium

Sieglinde Petry, Bereichsleiterin im Einzelhandel i. R.

Klaus-Peter Schafer, Referatsleiter im Ministerium
flir Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
Elmar Schneider, Geschéftsfiihrer WZB, Werkstatt-
zentrum fur behinderte Menschen der Lebenshilfe
gGmbH . R.

Willi Schwender, Sachgebietsleiter beim
Landesamt fiir Zentrale Dienste i. R.

Mitglieder: (§ 8 Abs. 2 Nr. 2 SSpG)

>
>
>
->
->
>

Karl Albert, Direktor beim Rechnungshof
Hans-Werner Backes, Studiendirektor
Tobias Hans, MdL

Gisela Kolb, MdL

Karlheinz Miiller, Steueroberamtsrat
Manfred Schmidt, Vertriebskaufmann

Mitglieder: (8 8 Abs. 2 Nr. 3 SSpG)

- Gabi Alt, Kreditmanagerin (ab 09.12.2015)

- Robert Ehm, Individualkundenberater

- Wolfgang Emmerich, Abteilungsleiter
Firmenkunden-Center 2

- Andreas Krob, Abteilungsleiter Bilanzierung und
Steuern (bis 30.09.2015)

- Barbara Meiser, Personalratsvorsitzende

- Sabine Schaufert, Abteilungsleiterin
ImmobilienCenter

- Torsten Schwarz, Individualkundenberater

Den Mitgliedern des Verwaltungsrates ohne die
Mitglieder nach 8§ 8 Abs. 2 Nr. 3 SSpG wurden Kredite
(einschliefRlich Haftungsverhaltnisse) in

folgender Hohe gewdhrt: ............... 367 TEuro

An die Mitglieder des Verwaltungsrates, des Kredit-

sowie des Priifungs-Ausschusses wurden
Beziige in folgender Hohe geleistet: ....... 86 TEuro
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Anhang

j) Vorstand

Vorsitzender:
Markus Grof3

Mitglied:
Dr. Sascha Ahnert

Herr Markus Grof ist Mitglied des Aufsichtsrates der
SAARLAND Feuerversicherung AG, Saarbriicken, sowie
der PLUSCARD Service-Gesellschaft fiir Kreditkarten-

Processing mbH, Saarbriicken (8 340 a Abs. 4 Nr.1 HGB).

Die Gesamtbeziige der Mitglieder des
Vorstandes betrugen im Geschéftsjahr: ...446 TEuro

Den Mitgliedern des Vorstandes wurden
Kredite in folgender Hohe gewadhrt: ....... 240 TEuro

Fur die friiheren Mitglieder des Vorstandes und deren
Hinterbliebene wurden Versorgungsbeziige in folgen-
derHohegezahlt: ............... ... ... 424 TEuro

Fiir diese Personengruppe bestehen Pensions-
rickstellungenin Héhevon: ........... 4.288 TEuro
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k) Mitarbeiter/-innen
Im Jahresdurchschnitt wurden beschaftigt?:

Vollzeitkrafte 251

Teilzeit- und Ultimokrafte 101
352

Auszubildende 21

Insgesamt 373

1) Ohne Mitarbeiter, die sich in der Freistellungsphase der Altersteilzeit befinden.

Neunkirchen, 18. Mai 2016

Sparkasse Neunkirchen

Vorstand

Markus Grof3 Dr. Sascha Ahnert



Anlage zum Jahresabschluss gemdR § 26a Abs. 1 Satz 2 KWG

Landerspezifische
Berichterstattung

Anlage zum Jahresabschluss
gemald 8 26a Abs. 1 Satz 2 KWG
zum 31. Dezember 2015

Die Sparkasse Neunkirchen hat keine Niederlassungen im Ausland. Samtliche
nachfolgende Angaben entstammen dem Jahresabschluss zum 31. Dezem-
ber 2015 und beziehen sich ausschlieBlich auf ihre Geschaftstatigkeit als re-
gional tatige Sparkasse in der Bundesrepublik Deutschland. Die Tatigkeit der
Sparkasse Neunkirchen besteht im Wesentlichen darin, Einlagen oder andere
riickzahlbare Gelder von Privat- und Firmenkunden entgegenzunehmen und
Kredite fiir eigene Rechnung zu gewahren.

Die Sparkasse Neunkirchen definiert den Umsatz als das Ergebnis aus folgen-
den Komponenten der Gewinn- und Verlustrechnung nach HGB: Zinsertrdge,
Zinsaufwendungen, laufende Ertrdge aus Aktien etc., Provisionsertrage,
Provisionsaufwendungen und sonstige betriebliche Ertrdge. Der Umsatz fur
den Zeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2015 betragt 47.251,9 TEUR.

Die Anzahl der Lohn- und Gehaltsempfanger in Vollzeitaquivalenten betragt
im Jahresdurchschnitt 314,3.

Der Gewinn vor Steuern betragt nach der handelsrechtlichen Gewinn- und
Verlustrechnung

6.481,8 TEUR; die hiernach ausgewiesenen Steuern auf den Gewinn belaufen
sich auf 3.040,9 TEUR.

Die Sparkasse Neunkirchen hat im Geschéftsjahr keine 6ffentlichen Beihilfen
erhalten.
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Bestatigungsvermerk
des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang — unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den La-
gebericht der Sparkasse Neunkirchen fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2015 gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von
Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Sparkasse. Un-
sere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung
eine Beurteilung iber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiih-
rung und Uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung
dervom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Prii-
fung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstéRe, die
sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsédtze ordnungsmaéfiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermit-
telten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlequng der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uiber die Geschaftstatigkeit und tber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Sparkasse sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die
Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen des Vorstands sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass un-
sere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Sparkasse. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahresab-
schluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Sparkasse
und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Saarbriicken, 30. Mai 2016

Sparkassenverband Saar Bentz
- Priifungsstelle - Wirtschaftspriifer
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